Restar en lloc de sumar

es antigues redaccions de dia-

ri han quedat fixades a I'imagi-

nari popular, i en bona part gra-

cies als films hollywoodians
que les reconstrueixen, com uns espais
on tothom crida, fuma i pren cafées i co-
pes. Aquesta imatge no contradiu la re-
alitat que molts vells varem viure i que
fascinava tant els joves, en un pais on el
periodisme era una de les poques sor-
tides de la grisor general de la vida. La
vida del periodista comencgava cada dia,
et permetia —t’hi obligava- tractar amb
molta de gent de totes les classes socials,
amb lladres i policies, i una bona part
d’aquesta experiéncia quotidiana s’esde-
venia de nit, un territori on allo profes-
sional i la vida canalla es confonien ine-
vitablement. Dels avantatges d’aquesta
situacié mig clandestina no se n’aprofi-
taven tots els professionals, sobretot se
n’excloien els més catolics o els més be-
ats —beatos, en deiem, per ser precisos-.
O sia, els que pixaven aigua beneida. Ells
s’ho perdien.

Pero aquelles redaccions de densa
contaminacio eren alguna cosa més que
el darrer espai de la bohemia. Aquells
escenaris eren com un element de con-
tinuitat que afavoria —i forcava— 1'apre-
nentatge dels més joves. Alla és on ad-
quirien a poc a poc les eines de 'ofici,
sota la tutela de professionals sovint po-
cavergonyes i d'un pintoresc tristoi, pero
experts en un o altre aspecte de la prac-
tica periodistica. Pensem que en una re-
daccié normal convivien tres generaci-
ons de periodistes —com a les cases de
poble-. Refredem-ho una mica: també
n’hi havia d’indtils irremeiables i alguns
de mesquinesa prou documentada. Ai-
xi i tot, aquelles redaccions eren tallers
apropiats perque s’hi forgessin periodis-
tes de qualitat superior, i cada ciutat pot
ostentar una llista de personatges llegen-
daris, alguns d’ells veritables herois.
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Una llista que lentament s’esbor-
ra o es dilueix als suburbis de la histo-
ria d'aquestes ciutats, entre altres co-
ses perque no conciten ni l'admiracié ni
el reconeixement dels periodistes actu-
als, que han nascuti es desenvolupen en
un mon tan allunyat d’aquell que potser
no en perceben ni la continuitat ni sim-
ples similituds. Es pot entendre fent una
mirada a les redaccions actuals: silen-
cioses i sense cendrers. Pero la diferen-
cia definitoria respecte a les redaccions
d’antany és I'absencia de veterans ja una
mica empesos, diguem-ho aixi. I no en
parlem, ja, dels vells.

Aquesta absencia implica, crec, un
certrisc d'empobriment del periodisme:
n’exclou el valor de I'experiencia, del co-
neixement directe de les coses, que a les
velles redaccions es transmetia a través
de la convivencia de vells i joves. Cada
dia podem detectar insuficiencies o defi-
ciéncies en alguna peca periodistica que
la preséncia de periodistes veterans a la

redaccié hauria evitat. Les consultes a
internet no ho poden substituir tot.

Es clar que, aix{ i tot, el periodisme
d’avui és en molts d’aspectes millor que
el d’'antany, si és que la comparaci6 té
sentit. Les possibilitats de documenta-
ci6, la quantitat i la pluralitat de les fonts
permeten un periodisme de gran angu-
lar sense precedents. D’altra banda, a
tots ens agradaria més que els nostres
fills o els néts que optessin per fer perio-
disme no respiressin l'aire pesat i greix6s
de les antigues redaccions. Els podem
veure millor en aquests espais diafans i
transparents que s6n les redaccions ac-
tuals. D’altra banda, també és cert que
les noves condicions externes i l'aplica-
ci6 de les noves tecnologies no necessa-
riament mustia allo que encara se’'n diu
instint periodistic, un sete sentit que es-
mola l'olfacte i et dirigeix a la zona de
conflicte —potser hi arribaras més aviat
si tens GPS.

Tot aix0 i més. Sens dubte. Pero les
empreses periodistiques no atenen ge-
neralment i en primer lloc aquells as-
pectes de la professié que permeten ma-
nufacturar el millor periodisme. Hi ha
molts mitjans a les mans d’empresa-
ris que no provenen d’aquest mon, i que
hi han arribat com haurien pogut anar
a parar a la direccié d'un palau de con-
gressos o d'un club nautic. Tenen objec-
tius clars, és a dir, comptablement avalu-
ables. I en aquest nou escenari —perque
és molt nou-, valors com l'experién-
cia —entesa com a capacitat de formar-
se criteris propis sobre una o altra situ-
acio- no tenen encaix en la maquinaria
empresarial. Resulten massa cars, diuen,
pero també és cert que l'experiencia pot
esdevenir incomoda: com la memoria,
que déna sentit i llum al present i en di-
ficulta la manipulacié. e
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