Dones a l'islam

uan, ’any 2005, I’Arabia Sau-

dita va dur a terme les prime-

res eleccions municipals de la

historia —en les quals el dret de
vot podia ser exercit, tedricament,
per “tots els ciutadans” més grans
de 21 anys sense distincié de sexe—,
les dones no hi van ser convocades.
L’oblit intencionat fou degut a raons
logistiques, segons que va explicar el
president de la comissio general de les
eleccions, el princep Mansur bin Mi-
tab bin Abdelaziz. Segons ell, s’havia
d’haver establert un doble sistema de
cabines de vot i contractar dones a les
meses electorals, per tal de respectar
I’estricta divisié de sexes que impera
al pais. Tot plegat, hauria estat massa
car i no s’ho podien permetre.

La discriminacio de les dones a
I’Arabia Saudita, un pais amb un dels
régims més estrictes entre els paisos
de tradicid6 musulmana, és una realitat
que ha estat denunciada reiteradament
per organitzacions humanitaries. En
aquest estat, on la vida continua orga-
nitzant-se com si es tractara d’un re-
gim feudal en qué la dinastia dels Saud
concentra tot el poder, les dones tenen

Aquest diumenge

se celebra el Dia
Internacional de la
Dona. Radiografiem la
situacio de la dona als
paisos musulmans i els
moviments feministes
que, des de dins de la
religid o des de fora,
propugnen reformes.

I’obligacio de no revelar la identitat en
public, no poden entrar a molts indrets
publics i resten obligades a portar llar-
gues tuniques negres (abaies) que les
cobreixen de cap a peus.

Pero, malgrat aixo, en aquest regne
de les ombres —com alguns han bate-
jat aquest pais—, alguna cosa canvia a
contracor de la rigidesa de les seues
lleis i les inércies. Les saudites retar-

Participacio politica de la dona
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Societat

den com més va més 1’edat de casar-se
(a 22 anys de mitjana) i han deixat de
ser excepcid les qui opten per quedar-
se solteres, desafiant I’estigmatitzacio
que aixo els pot significar. També
creixen els divorcis. I 1’us de metodes
anticonceptius augmenta (de fet, I’in-
dex de fecunditat el 2000 era de 4,37
fills per dona, i el 1980 era de 8,26).
Estadistiques a banda, I’enuig que els
governants van mostrar per la publi-
cacio d’un llibret titulat Les xiques de
Riad exemplifica la por del régim a les
demandes de llibertat d’una part cada
vegada més important de la poblacid
femenina. El llibret, escrit per Rafaa
al-Sanie, una xica de 25 anys, explica
el dia a dia de quatre joves asfixiades
pel pes de les tradicions que els impo-
sen les seues families. Homosexuali-
tat, luxe, alcohol, comparacions amb
occident... recorren les pagines d’una
obra que ha estat un éxit editorial tot i
haver estat prohibida.

L’episodi de Les xiques de Riad
és un més dins d’un moviment cada
volta més solid que, als paisos de
tradicié musulmana, reclama una re-
visio del paper de la dona. El nombre
creixent de dones amb educacions
mitjanes i superiors que s’insereixen
al mercat laboral va formant una mas-
sa critica de dones que ja no veuen el
feminisme com un moviment importat
d’occident. Tenen per objectiu assolir
la igualtat entre homes i dones. La
manera d’arribar-hi varia, no obstant,
entre les unes i les altres. Si per a al-
gunes, les feministes laiques, la igual-
tat només es pot aconseguir deixant
de banda I’islam, per a unes altres,
com ara les feministes islamiques, una
interpretacié feminista de I’ Alcora pot
conduir les societats musulmanes cap
a la igualtat entre sexes. Diferéncies a
banda, I’un feminisme i I’altre coinci-
deixen a considerar que sense igualtat
entre homes i dones la modernitzacid
dels seus paisos €s una quimera.

Aquests moviments també coinci-
deixen a apuntar la necessitat de su-
perar les polémiques sobre el vel per
tal d’avangar i fixar-se en unes altres
qiiestions que, no essent tan mediati-
ques, resulten igualment essencials.
La diversitat de problematiques ¢és
tan amplia com la diversitat de situa-
cions en que es troben avui les dones
musulmanes. Com apunta la sociolo-
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Societat

ga iraniana Valentine M. Moghadam,
responsable de la seccio d’igualtat de
sexes de la Unesco, no hi ha un arque-
tip de dona arab, siné dones que viuen
en condicions sociologiques i cultu-
rals molt diverses. Una saudita amb
educaci6 superior que no té necessitat
de treballar, viu a la zona més luxosa
de Riad i t¢ un xofer de Sri Lanka té
molt poc a veure amb la marroquina
que ha de treballar per augmentar
els ingressos familiars i vol, alhora,
millorar el seu estatus professional.
Segurament, entre 1’una i 1’altra, hi
ha coincidéncies en les concepcions
culturals i de génere, pero també pro-
fundes difereéncies. Per exemple, les
de caire ideologic i politic. Si algunes
dones s’alineen amb organitzacions
liberals, socialdemocrates o comunis-
tes, algunes altres, per analogia amb
els seus marits, donen suport a grups
fonamentalistes islamics. Algunes re-
butgen la religié perque la consideren
patriarcal; unes altres reclamen la
religi6 com a propia o n’accentuen
els aspectes femenins. De la mateixa
manera, mentre unes rebutgen tradi-
cions i costums, unes altres hi troben
identitat, consol i forca.

Feina. També en el mercat laboral i
la vida politica les circumstancies de
les unes i les altres és molt diversa.
Pel que fa al moén arab, els estudis
de I’ONU mostren que aquesta regio
no ha experimentat 1’extensi6 de la
industrialitzaci6 i1 la proletaritzacio
que s’ha esdevingut en unes altres
regions del mon. Aixo ha tingut con-
seqiiencies per a la dona, que, potser
amb 1’excepcié del Marroc i Tunisia,
no s’han incorporat al mercat laboral
amb la mateixa intensitat que a Asia,
I’America Llatina o el Carib. La pro-
porci6é de dones que s’han incorporat
a la forca de treball als paisos arabs
és inferior a la de I’Africa subsahari-
ana. Segons Valentine M. Moghadam,
I’accés tan limitat de la dona al mercat
laboral remunerat té relacié amb les
caracteristiques d’una economia ba-
sada en el petroli. Aquesta economia
ha proporcionat remuneracions quan-
tioses als homes i, consegiientment,
no ha esdevingut necessari que les
dones treballen, cosa que ha solidifi-
cat encara més una estructura familiar
patriarcal. A més, el fet que les dones
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no foren requerides per a treballar
més enlla de les tasques de la llar, ha
propiciat una inversié familiar menor
en I’educaci6 de les filles, cosa que ha
alimentat 1’analfabetisme femeni.

Als paisos arabs i de I’Orient Mit-
ja també es detecta una segregacid
en l’ocupacié que té molt a veure
amb actituds culturals i els papers a
I’interior de la familia. Les feines de
venda a 1’engros, a 1’hostaleria, a les
fabriques 1 la politica s’identifiquen
com a sectors masculinitzats, mentre
que els serveis publics son clara-
ment feminitzats. La conseqiiéncia és
que els serveis publics es feminitzen,
mentre que el sector privat és domi-
nat pels homes. A vegades, aquestes
actituds son codificades en la llei per
mitja de les lleis de familia o la xaria.
Per exemple, fins gairebé 1’any 2003,
Egipte prohibia a les dones de ser
jutges o fiscals. La interdicciod conti-
nua vigent als paisos del golf Pérsic
i I’Arabia Saudita. En aquest darrer
pais, el 1985 un reial decret estipu-
lava que I’estat “prevé les dones de
treballar en qualsevol esfera, excepte
I’educacio en escoles femenines i in-
fermeria”. Avui dia, la gran majoria de
saudites son economicament inactives
i depenen totalment dels ingressos
dels marits. A Jordania, els drets la-
borals d’una dona sén diferents dels
d’un company home. A molts paisos,
a més, la feina per compte propi es fa
dificil d’assumir, en la mesura que les
lleis de familia estableixen heréncies
que soOn la meitat que les dels homes.
La llei de familia permet, a més a més,
que I’home prohibesca a la dona de
cercar feina o continuar amb la que
ja té. Tot plegat propicia que només
una petita part del mercat laboral cor-
responga a les dones (10% a Algeéria,
10% a I’Iran, 14% a Jordania, 7% a
I’ Arabia Saudita).

La llei d’Al-la. En I’arrel de molts
dels problemes que avui dia arrosse-
guen les dones musulmanes hi ha la
vigéncia de la xaria, el dret islamic,
que estableix els criteris de la moral
i de la vida, i que ha servit de base
per a I’establiment de les lleis de fa-
milia. Tot i que la fortalesa amb que
s’apliquen aquestes lleis varia —des
de la més laxa, a Tunisia, fins a la
més conservadora, al Iemen—, tenen
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Dones iranianes voten %
a la segona volta de les el@*ns
presidencials del juny del 2004

a Teheran.

El lemen, un lloc
per a no naixer-hi

Millor als Ilimbs que al Iemen.
A aqueixa conclusi6 cal arribar si
fem cas de la revista Foreign Pol-
icy, que va elaborar una llista dels
pitjors llocs del mén per a ser
dona. El Iemen és, segons aquesta
publicacio, el pitjor lloc de I’Orient
Mitja. Les estadistiques ens diuen
el perque: el 48% de les dones s’hi
casen a 18 anys, i algunes fins i tot
a 12 anys; una dona de cada 39 s’hi
mor durant el part o ’embaras i un
xiquet de cada deu no arriba a com-
plir cinc anys; la renda femenina
és el 30% de la masculina; I’alfa-
betitzacio només aplega al 35% de
les dones i les dones representen
menys de 1’1% al parlament. Les
iemenites, a més, no poden viatjar
ni obtenir un passaport si no é¢s amb
el permis del marit o el pare.



un denominador comu: condemnar la
dona a ser una ciutadana de segona
classe. La llei islamica confereix a la
dona el dret de disposar de propietats,
perd també estableix heréncies menys
quantioses que les dels homes. El ma-
trimoni continua essent en gran me-
sura un acord entre dues families, en
lloc de ser la unio6 entre dos ciutadans
amb els mateixos drets i obligacions.
El matrimoni doéna el dret a ’home
d’accedir al cos de la seua dona i la
violaci6é entre persones casades no és
reconeguda. Els xiquets adquireixen
la ciutadania i 1’estatus religios a tra-
vés dels seus pares, mai de les mares.
Les dones musulmanes tenen prohibit
de casar-se amb un no musulma. El
dret islamic de familia estableix, a
més, que les dones no musulmanes no
poden heretar de marits musulmans.

Trencar o reformar? La vigeéncia
de tots aquests principis es revisa com
mai fins ara no s’havia fet. Les femi-
nistes del mon arab, reforcades per un
moviment global a favor de I’extensiod

dels drets humans, es veuen les cares
amb estats neopatriarcals, moviments
islamistes i lleis de familia basades
en la religié. Les organitzacions fe-
ministes continuen apostant per més
participacio i refor¢ de les dones uti-
litzant un ventall d’estratégies legals
i discursives. Algunes es mantenen
amb discursos seculars i algunes al-
tres busquen posicions consensuades.
Paradoxalment, fins i tot dins els mo-
viments islamistes es produeixen mo-
viments per part de dones partidaries
de reconsiderar el paper de la dona, la
qual cosa escandalitza profundament
aquells sectors que es consideren fe-
ministes, tant si son islamics com si
no. Pero la realitat és que a ’interior
de grups conservadors com Hezbol-1a
o la Germandat Musulmana sorgeixen
veus femenines que qiiestionen el seu
estatus. Ghazwa Farahat, una afiliada
a Hezbol'la d’origen liban¢s, va gua-
nyar una feina a I’ajuntament d’al-
Ghobeiry, al sud de Beirut. De fet,
fins i tot Hezbol'1a va haver de pressi-
onar la seua familia perqué li permete-

ren de presentar-s’hi. A Egipte, I’any
2000 la Germandat Musulmana va
incloure a les llistes electorals una do-
na. D’aleshores enc¢a, milers de dones
islamistes treballen en la maquinaria
d’uns partits que propugnen la condi-
ci6 de ciutadanes de segona per a les
dones. Algt ho pot entendre?

Per als qui abominen dels movi-
ments islamistes, aquests exemples no
representen cap millora global per a la
situacio de la dona als paisos musul-
mans 1 son, en realitat, una mostra de
les propies contradiccions d’aquests
moviments. Aixo defensen, per exem-
ple, les feministes laiques. Es tracta
d’un moviment que propugna que
una separacio absoluta entre 1’islam
i Pestat és un requisit indispensable
per a assolir un societat plural i de-
mocratica on homes i dones puguen
viure en igualtat. En general, utilitzen
com a referéncia en la seua lluita les
convencions internacionals.

En una linia sensiblement diferent
es mouen les anomenades feministes
islamiques. Es tracta d’un moviment
de reforma que propugna una rein-
terpretacié de 1’Alcora —perque fins
ara ha estat llegit només des d’una
perspectiva patriarcal— que justifique,
sense renunciar a la religio, la igualtat
entre homes i dones. Les feministes
islamiques rebutgen, d’una banda, els
estereotips que des d’occident s’atri-
bueixen a I’islam i, d’una altra, 1’or-
todoxia de I’islam mateix. A més, son
molt critiques amb 1’estatus legal i la
posici6 social a qué han estat confina-
des moltes dones a la familia, 1’econo-
mia i la politica. En concret, son molt
critiques amb les lleis de familia i la
manera com aquestes lleis restringei-
xen els drets de les dones i privilegien
els homes. Alhora, desmenteixen que
el responsable de tot aixo siga I’is-
lam. El seu argument alternatiu és
que I’islam ha estat interpretat amb
criteris patriarcals 1 misogins al llarg
dels segles.

Trencament o reforma? Prohibir la
prohibicié o negociar ’abolicié de la
prohibicié? Interferir o confiar en la
inércia? Son preguntes que suren al
voltant de la situacio de la dona als
paisos musulmans i dels moviments
feministes que 1’envolten.

Violeta Tena
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