“La qualitat de la UAB
sera la dels seus doctors

La Universitat Autonoma de Barcelona (UAB) és |la primera de
I'estat a crear una Escola de Doctorat i de Formacié Continuada.
El seu director, Carles Perell6, explica la seva funcié.

uin és Uobjectiu de I'Es-

cola de Doctorat i de

Formacio Continuada
(EDFC)?

—Es ’organisme de la Uni-

versitat Autdnoma de Barcelo-
na que es fa carrec de tots els
estudis de postgrau o del que
també anomenem tercer cicle.
D’una banda, dels estudis ho-
mologats pel ministeri, que s6n
els doctorats, i, d’altra banda,
dels que sén titulacions pro-
pies, com els mestratges, les di-
plomatures i altres titulacions
que es donen, com ara certifi-
cats.

—Com s’organitza?

—T¢ un director nomenat pel
rector i un consell académic,
que esta constituit per vuit pro-
fessors provinents de diferents
ambits de coneixement: Ciéncies de la Salut, Hu-
manitats, Ciéncies Socials i Ciéncies Experimen-
tals. I aquest consell académic rep propostes de fer
cursos i les aprova o no. Som I’tinica universitat de
I’estat que té aquesta configuracid, perqué pensem
que la qualitat de 1a UAB sera la qualitat dels nos-
tres doctors i la qualitat dels especialistes que sur-
tin d’aqui. Ara, ’escola controla 70 programes de
doctorat, 70 mestratges propis i 80 diplomatures de
postgrau. Aquest any, per exemple, hi ha uns 3.300
estudiants matriculats en programes de doctorat
i uns 3.300 matriculats més entre mestratges i di-
plomatures. Per tant comencem a ser la facultat més
gran de la Universitat. Els responsables d’aquests
cursos sén normalment els departaments. Els de-
partaments fan les classes i 1’escola s’encarrega de
matricular els estudiants i portar la feina més bu-
rocratica.

—Quin ha de ser ’objectiu d’un doctorat?

—Els programes de doctorat tenen 1’objectiu de
formar professionals que siguin capdavanters en la
seva especialitat, que siguin bons professors d’uni-
versitat i, al mateix temps, que siguin bons investi-
gadors o bons savis. Ara bé, si mirem les estadisti-

ques, veurem que, d’aquests
3.300 estudiants de doctorat,
només uns 500 o 600 acaben
llegint la tesi, perque és molt
dificil fer una tesi de qualitat.

—1 els qui no llegeixen la te-
si, qué fan?

—Precisament la politica de la
UAB és donar una oportunitat a
la gent que vulgui anar més
enllda de la llicenciatura perd
que no vulgui llegir la tesi. Cal
apujar la cultura del medi, de la
societat, encara que no sigui re-
cerca d’avantguarda. Per aixo,
la UAB obre la porta tant com
pot i, fins i tot, d6na titulacions
propies intermedies. Si es fan la
meitat dels crédits d’un mes-
tratge es déna un titol de diplo-
matura d’Estudis Superiors Es-
pecialitzats. Aixi la gent no té

un vnic estimul per entrar-hi.

—~Hi ha, doncs, un intent de promoure la matricu-
lacio, principalment en mestratges i cursos de post-
grau.

—3S41, hi ha una intenci6 professionalitzadora, per-
que hi ha una potencial demanda per part de la so-
cietat de gent experta o que conegui les noves tec-
niques. El que aquesta escola vol estudiar és quina
és la demanda que les empreses o les administra-
cions, tant locals com autondmiques, poden tenir a
mitja termini. Es a dir, fer més solida la relaci6 en-
tre societat, economia i universitat. Fer baixar de la
seva torre d’ivori la universitat. Donat que hi ha
empreses o administracions que necessiten perso-
nes especialitzades en una determinada matéria, la
universitat ha d’assabentar-se’n i preparar-los per
aquesta possible demanda. Per exemple, un perfil
tipic de titol de postgrau pot sortir de posar-se d’a-
cord amb una determinada administracié, institucié
o empresa. Llavors, la universitat proveeix de pro-
fessorat i de titol —que no és poc— i ’empresa o la
institucié proveeix les practiques.

Alex Milian

Carles Perelld,
dirigeix I'Escola
de Doctorat.
“La UAB vol
donar una
oportunitat a
la gent que
vulgui anar
més enlla de la
llicenciatura
pero que no
vulgui llegir la
tesi”, afirma.
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