PAIS

Que ve el PP!

na de les bases electorals més esbom-
bades pel Partit Socialista Obrer Espa-
nyol (PSOE), l'any 1982, per tal de fer
efectiu el preconitzat “canvi”, era la
possessié d'una llista de milers de funcionaris.
Canviar l'administracié era una de les mesures
més radicals amb queé els socialistes pretenien
fer visible 1'inici d'una nova etapa en la transicié
democratica. L'inici real de la transicid.

Awvui, quan ja fa més de dotze anys d'absoluta
ocupaci socialista de les institucions i amb l'es-
tat de les autonomies en funcionament, el PSOE
afronta una situacio electoral clarament adversa
per primera vegada. Quan manquen quatre me-
sos per a les quartes eleccions municipals i au-
tondmiques de 1'era socialista, la possibilitat que
el PSOE obtinga majories absolutes en més de
dos ajuntaments que superen els 50.000 habi-
tants i en algun govern autondm s'ha esvait qua-
si totalment. Al Pafs Valencia, ['Gltima escome-
sa electoral que mesurava les forces entre el
PSOE i el Partit Popular (PP), les eleccions al
Parlament Europeu del 12 de juny de 1994, va
deixar un saldo de 608.897 vots (30,49%)
i 882.448 (44,19%). Tot i l'especificitat d'unes
eleccions com les europees, en queé els ciuta-
dans expressen basicament preferéncies politi-
ques, aquesta tendéncia de vot sembla avui la
més real.

Sindrome. Aquesta possi-
ble perdua del poder au-
tonomic valencia pels
socialistes —enlla del

debat de si és legi-

tim o no ho és

que un partit

politic vulga

eternitzar-se

Com viu el cos
administratiu
autonomic
valencia, la
possible arribada
del PP al govern
de la Generalitat?
Tots els indicis
apunten a una
certa "sindrome
de qué passara”.

en el poder— ———
genera, des-

prés de tants

anys de go- m——
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vern, una sensacié d'incertesa en un sector de la
infanteria formada per funcionaris, militants
que ocupen carrecs politics designats per 1'apa-
rell del partit, assessors tecnics o directors gene-
rals, etc. L'augment d'aquest col-lectiu ha estat
directament proporcional a l'assumpci6 de les
competéncies transferides per l'estat i ha passat
de centenars a milers en un termini relativament
curt de temps. Aix0 ha anat acompanyat, Obvia-
ment, de l'establiment d'unes institucions que,
segons el diputat socialista a les Corts Valencia-
nes, Vicent Garcés, “han fet visible I'adminis-
traci6 valenciana, I'han convertida en una cosa
material, present en tots els nivells”.

Com viu el cos administratiu autondmic va-
lencid, la possible arribada del PP al govern de
la Generalitat? Hi ha directrius especials per a
aquests quatre mesos que ens separen de les
eleccions? S'alenteixen determinades activi-
tats? Se n'acceleren unes altres? “Que ve el
PP!” és, segons algunes fonts consultades per
EL TEMPS, la frase que millor resumiria 1'am-
bient, sobretot en les direccions generals, on la
por fa més lleig el dimoni. Les mateixes fonts
asseguren també que es respira un cert neguit
entre les persones que ocupen llocs técnics,
per0 sense estabilitat laboral. Una altra cosa sén
els cArrecs de lliure designacid, com ara caps
d'area o caps de departament. L'advocadessa
Empar Pont, cap del programa de coordinaci6
i régim juridic de 1'Assessoria Juridica de la
Conselleria d'Industria, Comerg i Turisme, afir-
ma que hi ha una certa “sindrome de que pas-
sara?”, perque fa tant que som els mateixos que
ningd no es pensava que aixd poguera arribar”,
Pont, que ha elaborat tots els reglaments orga-
nics de la Conselleria, assegura que, si el seu
lloc de feina no perilla, té pendent “una giiestié
professional i moral, perqué després d'onze
anys fent normes per al PSOE; normes com la
Llei de Comerg, la Llei de Turisme, decrets de
grans superficies, Llei d'horaris comercials...,
pensada per a les empreses petites i mitjanes, si
entra el PP, qué he de fer? Desdir-me de tot, te-
nint en compte que ells han recorregut aquestes
lleis dient que no serveixen de res? Jo ja sé€ que
faran, perque totes les al-legacions que han pre-
sentat a les Corts van encaminades a la liberalit-
zaci6 total”. En tot cas, la seua incertesa va lli-
gada també a un possible pelegrintage —‘arraco-
nament”, en diu ella— dins 1'ambit administratiu.

Un dels punts més calents d'aquest paisatge €s
la Direccié General de Politica Lingiiistica, “la
ventafocs de la Conselleria [de Cultura]”, com
en diven de dintre perqué forma part d'aquesta
conselleria i pel poc espai que ocupa, i que no



s'adiu amb la tasca que li correspon. Cris-

tina Domingo, del Servei d'Assessora-

ment Lingiifstic i Traducci6 i “funciona-

ria de carrera”, creu que aquesta area és

de les que es podria veure més afectada,

si arribava el PP. En tal cas, Domingo
pronostica dos possibles efectes populars:

d'un costat, la continuacié de l'area (“la
posicié més intel-ligent, si volen gover-

nar per a tota la societat, sobretot tenint

en compte que el PSOE els deixaria el

llisté molt baix™); d'un altre, eliminar-la

i deixar només els traductors per a al

Diari Oficial. Ara bé, també poden con-
servar-la apostant per les normes seces-
sionistes, possibilitat que Domingo mira

amb “una certa prevencié”. I si es mostra tran-
quil-la perque el seu lloc de treball no perilla, s
que la preocupa la inactivitat. Una inactivitat
que ja havia viscut en una altra Conselleria, on
era —recorda— “la del valenciano”. No és aquest
el cas d'alguns técnics en promocié lingiifstica
i traductors, que, tal com assenyala un andnim,
“el PSOE, lluny d'assegurar-los el lloc de tre-
ball, els manté en una situacié d'incertesa fisica,
sense cap estabilitat”.

Paralitzacié/acceleracié. Presidencia de la
Generalitat valenciana no és tampoc estranya a
aquest estat de preocupacié que ha impregnat
les conselleries valencianes. Joaquim Puig, di-
rector del gabinet del president Joan Lerma, as-
segura que aquest “té la conviccid, després de
dotze anys de govern, d'haver complert un peti-
ode histdric; la preocupacié, en tot cas, ve del
fet que l'alternativa no déna prou garanties a
una concepcié clara d'autogovern”. Puig afirma
que avui la prioritat fonamental és de governar.
T aix{ confirma que Lerma “ja fa mesos que ha
dit als consellers que han de governar fins al
darrer dia i amb objectius que no s'acaben el dia
28 de maig, sind l'any 2000”. El director del ga-
binet del president reconeix que, ates el perill
d'alentiment, el president ha demanat *“una in-
tensificacié de l'accié de govern, redoblant I'es-
for¢ en dos sentits: aplicant al més rapidament
possible els pressupostos i els plans d'actuacio
i el desenvolupament de totes les politiques (ve-
geu requadre, pagina 28), i defugint tot llen-
guatge electoral, sobretot a la defensiva —cosa
que, en tot cas, correspon a l'oposici6”.

Fonts de la Conselleria d'Educacié han reco-
negut a aquest setmanari que ara actuen amb
*“un poquet més de prudéncia a 'hora d'elaborar
normes juridiques o reglaments, que sempre te-
nen afectats i beneficiaris, amb la intenci6 de no
crear conflictes abans de les eleccions”. Aix{, hi
ha determinades normes paralitzades des de fa
sis mesos, entre elles la regulacié de 1'Institut
Interuniversitari Valencia —que donaria a aquest
Organ la potestat normativa de la llengua—. La
idea €s, segons la font consultada, que decides-

ca qui vinga. Alhora, hi ha una acceleracié le-
gislativa encaminada a l'aprovacié de lleis en
1'iltim perfode de sessions. Aquest és també el
cas de la Direccié General de Politica Lingiifsti-
ca, que confia a tenir llest abans de maig un
programa informatic de traduccié simultania
castelld/valencia de textos, programa que co-
mercialitzaria uns grans magatzems.
L'economista i periodista Rafael Quilez, de la
Conselleria d'Economia i Hisenda, entén que
limpuls que el PSOE ha donat a l'estat del be-
nestar va acompanyat d'una voluntat de contro-
lar-ho tot. “Alld que fa por no és que entre el PP
—opina Quilez—, siné la falta de transparéncia
assumida com a valor estratégic. El funcionari
no és un negat, i aix{ com és huma que hi haja
gent amb perspectiva de destinacié, també nhi
ha que cauen en l'abilia, en el plegament de
bragos; perd aixo, en una estructura jerarquitza-
da, és perque falla la cipula”. En una clara
identificacié d'€tica amb motivaci6, Quilez as-
segura que els funcionaris avui tenen un desa-
fiament:“no atendre al politic de torn, siné al
ciutada”. I continua dient que en aquest “camp
excessivament ple de cadavers valids, no sola-
ment estan preocupats els técnics mitjans; més
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d'un hi haura que es trobara amb sorpreses, per-
que quan algu perd de vista aquest desafiament
etic entra en joc de compra-venda i de canvi de
jaqueta”. Aleshores, alguns faran seues les pa-
raules de Johnny Farrel, el cercaventures de la
pel-licula Gilda, quan diu a I'amo del casino,
que li havia salvat la vida la nit abans, en una
prova de fidelitat i d'obediéncia: “Mire, senyor
Mundson, jo vaig naixer ahir quan el vaig tro-
bar en aquell carreré. No tinc passat, només fu-
tur”. Joan Mari

Prioritats de despesa per a 1995

Principals linies d'actuacio {(en milions de pessetes)

Sanitat
*Xarxa de centres propis
*Despeses de farmacia
eAltres ajudes i prestacions sanitaries externes
eFormacié i investigacio sanitaria

Educacio
Xarxa de centres propis
d'ensenyament primari i secundari
eActuacions en ensenyaments universitaris
eAjudes a alumnes ensenyaments
concertats i conveniats
eAjudes per a llibres de text, transport
escolar i menjador
*Formacid del professorat i projectes
innovacio i renovacié pedagogica
eAjudes a la iniciaci6 professional
de |'alumnat i programa de garantia social

eAjudes a programes d'educacié permanent d'adults

eAjudes als serveis psicopedagogics municipals
eAjudes a conservatoris i escoles de musica

Proteccio social
Xarxa de centres propis de serveis socials
eAjudes a centres dependents
d'ajuntaments i institucions sense fins de lucre
*Pensions
eAjudes per a insercid i integracié social
eL|uita contra la droga

Foment d'ocupacio
eAjudes a desocupats de llarga duracié
i a desocupats agricoles estacionals

eAjudes a cooperatives i societats anonimes laborals

eAjudes a la promocio per a desocupats
que s'establesquen com a autdnoms
*Jubilacions anticipades de treball

en empreses en crisi

*Servei Valencia d'Ocupaci6

eAjudes a la integracio laboral del disminuit
*Foment d'ocupacio juvenil en barris
d‘accio preferent

eAjudes col-lectives amb especials

dificultats d'accés al mercat de treball

Formacio professional ocupacional
*Ajudes a desocupats per a qualificacio,
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219.500
74018
23.882

5.366

159.018
36.063

29.465

5.395

2.647

1.010

500
250
230

14.429

9.037
6.101
1515

545

1.115
1.059

499
458
375
366
225

155

perfeccionament o reconversié professional
eXarxa de centres propis de formacié
professional ocupacional

eFormacid i insercié professional de joves
*Formacid continua dirigida a treballadors
per a millorar la competitivitat de PIME
*Formacio de desocupats de llarga duracio
eInsercio laboral i qualificacié de col-lectius
amb dificultats subjectives de contractacié
*Formacié de dones

Habitatge
*Construccid i reforma d'habitatges publics
*Projectes de renovacié urbana
eInfrastructura i equipament urba
eAjudes per a adquisicio i rehabilitacié d'habitatges

Infrastructures basiques
e|nfrastructura de carreteres
e|nfrastructura ferroviaria
eInfrastructures agraries
einfrastructures hidrauliques
eInfrastrutures portuaries
eInfrastructures de comunicacions

Sectors productius
eAgricultura i pesca
eInddstria i energia
eComerg
*Turisme

Medi ambient
eSanejament i depuracié d'aigties
Proteccio i millora dels recursos forestals
eConservacio del medi natural
*Qualitat ambiental

Cultura i comunicacid social
*Difusid cultural
eFoment de les activitats esportives
eActivitats de promocié de la joventut. IVAJ
eConservacio i difucié del patrimoni historico-artistic
eFinan¢ament Radio i Televisi Valenciana

Altres politiques
*Pla valencia de Ciencia i Tecnologia
eActuacions d'extincié d'incendis
eInfrastructures i equipament de parc de bombers
eInstitut Valencia d'Investigacions Agraries

6.517

3.153
1.325

885
488

396
116

3.878
4.210
6.740
6.000

25.992
14.606
7.360
6.173
1.335
1.027

13.447
11.039
4.596
2.255

15.450
4.767
655
1.490

3.010
1.850
1.670
2,690
7.840

3.719
2.076
920
894



