PAIS

Objectiu: acomiadar el catala

Joana Cantallops, professora del col-legi La Salle d'Inca (Mallorca), ha estat
acomiadada. Segons la mestra, per haver intentat introduir I'ensenyament en
catala. Per la direccio i I'empresa és una simple giiestio d'adequacié de plantilla.

a professora Joana Cantallops, amb
16 anys d'antiguitat al col-legi, no
dubta a atribuir el seu acomiada-
ment a les reiterades peticions que
va fer per tal de realitzar I'ensenyament de
lectoescriptura (5 anys) en catala.

Segons Cantallops, la confrontacié té
origen fa dos anys, quan ella comenga a
demanar la introduccié del catala. El juny
del 1993 demana una reunié per debatre
aquest tema. “Vaig suggerir que vingués
una persona experta (Aina Moll) perque
ens orientas; perd el director s'hi va opo-
sar”.

La reunid no es fa, perd a principis del
curs 93-94 un grup de pares insisteix en la
mateixa gilestié. A la reunié de l'associa-
cié de pares, el 14 d'octubre del 93, es
planteja aquesta possibilitat i el director
addueix que primer passara una enquesta
per saber qué volen els pares. Segons
Cantallops, el director, Juan Manuel L6-
pez Rayo, “es va oposar a qualsevol reu-
nié informativa i va contestar malament
quan un grup de pares va insistir a dema-
nar-ne una”.

Quatre dies després d'aquesta reunid, el
18 d'octubre, Cantallops rep un comuni-
cat personal signat pel director. Consta de
sis punts en els quals li comuniquen que,
respecte a l'associaci6 de pares, l'obliga-
ci6 de la professora és pagar la quota i
complir els estatuts; i pel que fa als Ilibres
de text el comunicat diu textualment “an-
tes de opinar sobre los libros de texto,
convendria pagar los que debes desde
hace tres afios”. La carta insta la profes-
sora a tractar els seus companys amb edu-
caci6 i respecte, ja que tots tenen els ma-
teixos drets i obligacions, i li adverteixen:
“no te tomes atribuciones que no te cor-
responden en este Colegio privado de La
Salle”. Finalment, el punt sisé és prou ex-
plicit: “El aprendizaje de idiomas es
asunto de la direccion”.

“Aquesta carta —assegura Joana Canta-
llops— em demostrava que el director es
pensava que jo estava darrere de les peti-
cions dels pares; abans de les vacances de
Pasqua un grup de pares va anar a veure
el director per tractar el tema. Els va treu-

20 /EL TEMPS 15-8-94

Joana Cantallops: "El director es pen-
sa que jo estic darrere dels pares.”

re fora i els va dir que no consentiria que
Joana Cantallops mogués els pares i que
‘faci analfabets els al-lots en castelld’.
Acaba dient-los que havia cremat les
sol-licituds i que, a ell, no li servien de
res.”

Un mes abans d'acabar el curs, Canta-
llops s'assabenta que desapareixera una
aula a causa de la minva de demandes de
matricula. Comenta que en una reunié
de pares el director va insinuar que ella
seria la sacrificada “quan hi ha 3 profes-
sors contractats i tres més de fixos, un
amb 3 anys i mig d'antiguitat, un altre
amb 16 anys i jo amb 16 anys més tres
d'excedencia; és comprensible que 1'ini-
ca motivaci6 per treure'm defora sigui la
minva de matricules?”

El 23 de juny Joana Cantallops rep la
carta d'acomiadament en qué li expli-
quen que els motius principals sén la
disminucié d'alumnes i que ella no té
I'especialitat d'educacié infantil o pre-
escolar. Segons la professora aixo no és
motiu perque la seva titulacid de mestra
1 psicologa “esta homologada per la

LOGSE després de 16 anys de fer feina”.

La professora assegura que, a més de la
carta, li van dir de paraula que ella “no es-
tava integrada en l'ideari del centre, des-
prés de 16 anys!”.

“El director diu que som una exaltada,
per demanar una educacié millor i que els
al-lots aprenguin catala. Per aix0 som una
exaltada? M'agradaria que la direccié pro-
vincial de los Hermanos de la Escuelas
Cristianas (La Salle), que és a Valéncia,
s'hi pronuncias clarament”.

“Acomiadament objectiu”. Després
que el STEI se solidaritzas amb la profes-
sora i parlas d'un “acomiadament ideolo-
gic”, el director del centre, Juan Manuel
Lépez, adreca a un diari local una carta
explicant la seva versié dels fets. A la car-
ta, redactada en catala, rebutja qualsevol
motivacié ideologica o personal en l'aco-
miadament, la causa del qual —diu— “és
tan simple com que, en el primer nivell de
pre-escolar, la matriculacié ha passat de
50 alumnes a 26 (de dos grups a un), per
la qual cosa era absolutament necessari
amortitzar un lloc de feina, per tal de no
posar en perill la subsisténcia del centre
de pre-escolar sencer i garantir la resta de
llocs de treball”. Insisteix a dir que I'ex-
tincié del contracte de Joana Cantallops
*“no respon a cap tipus de rad personal, es
tracta d'un procediment per causes objec-
tives, €s a dir, no disciplinari”.

El director explica que en l'acomiada-
ment no té res a veure la qualitat de I'en-
senyament oferit per la professora ni el fet
de voler fer classes en catala, ja que el
col-legi “no imposa ni ha imposat als seus
docents l'ensenyament en llengua caste-
1lana, ans al contrari, el vehicle normal de
transmissi6 oral emprat pels professors és
la llengua catalana, i existeix una absoluta
Ilibertat en aquest sentit per part dels do-
cents”.

Joana Cantallops no ha considerat sufi-
cients les explicacions donades pel centre
i ha posat en mans dels seus advocats el
tema. Sera un jutge qui dictamini si I'aco-
miadament ha estat ideoldgic o per raons
d'organitzacid. Miquel Payeras



