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El pacte social posa a prova la salut dels sindicats majoritaris: CC.00 i UGT

L'hora de la veritat

Pressionades al limit per Felipe Gonzalez, les dues centrals sindicals majoritaries hauran de
demostrar que no sén certes les acusacions de burocratitzaci6 i institucionalitzacié que els llancen
altres sindicats, en un moment en que la UGT ha vist esfondrar-se el seu imperi empresarial.

al estar afiliat a

CC.00 o UGT
per a treballar a 'Empresa Municipal de
Transports (EMT) de Valéncia? Es cert
que per fer-ho a FOCSA només serveix el
carnet de la UGT? Representen a tots els
treballadors els sindicats que, amb insults i
crits, defengueren els privilegis dels treba-
lladors interins contra els opositors que te-
nien més nota en les darreres oposicions a
I'ensenyament convocades al Pais Valen-
cia?

Les acusacions s6n molt greus i prove-
nen de col-lectius més petits, els sindicats
Treballadors per la Unitat de Classe
(TUC), Confederacié General del Treball
(CGT) i la Coordinadora d'Opositors a
'Ensenyament Piiblic (COEP), respectiva-
ment, no es cansen de denunciar que els
dos sindicats majoritaris, CC.00 i UGT
han entrat en una perillosa dinamica de vi-
gilar els seus propis interessos molt més
que els dels treballadors en general.

El debat sobre la validesa del model sin-
dical actual, que les grans centrals han a-
cabat acceptant no sense durs debats in-
terns, revifa cada volta que algun petit
escandol esquitxa les pagines dels diaris i
es torna de maxima actualitat quan el Go-
vern pressiona els sindicats amb unes de-
mandes, englobades en el pacte social,
més dures que mai. De retirar el Pla de

Treball Juvenil amb una vaga general (el
14-D), es va passar a rebutjar la reforma
del sistema de pensions amb una estranya
convocatoria de vaga per mig dia (el
18-M) i, ara, a acceptar que els assalariats
han de perdre poder adquisitiu. La tra-
jectoria s'assembla al procés d'una malatia
degenerativa, més encara quan la central
majoritaria, UGT, ha vist com els seus
grups empresarials feien fallida.

Pels grups critics, aquesta situacié no és
cap sopresa i deriva d'un canvi més gene-
ral del concepte de sindicat que ha passat
de ser un arma de lluita per als treballa-
dors a convertir-se en un instrument de
participacié en les institucions i els cen-
tres de decisié. Antoni Infante pertany al
TUC, el sindicat que denuncia el fet que
parents i amics de sindicalistes de
CC.00 i UGT tingueren descarades pre-
feréncies a 1'hora d'accedir a vacants en
I'EMT valenciana, abans va ser secretari
de 1a secci6 de Comissions Obreres a ['Hor-
ta, que abandona per diferéncies de crite-
ri: “Des del moment que els sindicats ma-
joritaris accepten el marc global del siste-
ma i es converteixen en estructures mono-
litiques molt burocratitzades i profunda-
ment Iligades a l'administracid, el treba-
llador ja no té en el sindicat una defensa
dels seus interessos laborals sind un mitja
d'aconseguir alguns serveis o, com s'ha

vist en aquest cas, alguna recomanacid”.

El lligam amb les institucions va ser mo-
tiu de debat durant la década dels vuitanta.
Finalment, tant UGT com CC.OO, aques-
ta dltima amb moltes més reticéncies, de-
cidiren de participar en els diferents orga-
nismes on el Govern els donava un lloc,
La implicacié esdevenia també econodmi-
ca. A més de les subvencions directes,
1.326 milions de pessetes durant el 1993
només del Govern central, els sindicats es
nodreixen dels contractes amb les dife-
rents administracions per fer cursos de
formaci6 professional i de les quotes que
perceben els seus representants per assistir
a les reunions dels organismes on estan
presents. Si a aix0 s'afegeixen els sous
dels treballadors “alliberats” en les empre-
ses ptibliques que treballen exclusivament
per als sindicats, el resultat és una de-
pendencia dels diners publics més que sig-
nificativa. Ni CC.00 ni UGT diuen tenir
dades concretes perd si reconeixen que el
financament de les institucions els és im-
prescindible.

Aquesta dependencia economica els co-
arta a I'hora de negociar giestions tan de-
cisives com el pacte social? Per Jestis Ma-
116, de 1a Confederacié Sindical de Catalu-
nya (CSC): “Si. El fet que ara, tant UGT
com CC.00 mantinguen les negociacions
davant de propostes tan dures com la de

De 'assemblea a l'oficina, les dates de la metamorfosi

1976. CC.0O0 deci-
deix abandonar el
model de moviment
sindical pel de sindi-
cat. UGT ja ho havia
fet abans. Aquest
canvi implicava un
desig d'integrar-se en
el sistema economic
amb veu propia i, per s
tant, deixar d'enfron-
tar-s'hi.

Les manifestacions han

debats tancats,

1978. Primeres elec-
cions sindicals. En les
petites empreses les
acusacions d'uns i al-
tres sobre frau sén
constants perd al fi-
nal el silenci resul-
tara guanyador per-
que calia “no desesta-
bilitzar” aquell pro-
cediment que s'inau-
gurava.

1979.Pactes de la
Moncloa. UGT els
signara i propiciara
aixi I'inici de la insti-
tucionalitzacié dels
sindicats. La depen-
déncia d'UGT res-
pecte al PSOE i de
CC.00 respecte al
PCE és encara molt
forta.

UGT i la CEOE sig-
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Antonio Gutiérrez (CC.00) i Nicolds Redondo (UG'T) s'han vist involucrats en les negociacions pel pacte social sota la pressié constant del Govern

de Gonzalez.

reduir les prestacions per atur o dificultar
encara més l'accés a una pensid sense tan
sols amenagar amb mobilitzacions indica
que no poden presentar una batalla molt
forta, que estan febles i molt lligats al Go-
vern”.

Baltasar Ortiz, secretari d'organitzacié de
l'executiva de la UGT al Pafs Valenci no
comparteix en absolut aquest criteri. “La
UGT —indica— t€ més de cent anys d'histo-
ria 1 ha promogut mobilitzacions abans i
després de rebre subvencions, amb la ma-
teixa intensitat. Des del 87, la confronta-
ci6 amb el govern socialista és evident. A-
questes dentncies vénen moltes voltes de
sindicats petits que el que busquen és un
major predicament”. Manuel del Alamo,
portaveu de CC.0O al Pais Valencia,
compartia de manera contundent aquesta

opinié: “No s'ha de relacionar una cosa
amb l'altra. Quan nosaltres estem en una
negociacid, la variable financera del sindi-
cat no entra en joc. Es molt perillés dir
que per rebre diners de 1'Estat no ens en-
frontarem al Govern. Aixd pot debilitar la
nostra imatge i ser utilitzat precisament
pel mateix Govern per forgar una negocia-
cié més dura”. Del Alamo nega també que
els dos grans sindicats tinguen poder per a
col-locar la gent en les empreses. “No te-
nim poder per a decidir la contractacié si-
né per a vigilar que es faga de manera le-
gal. No podem fer més que informar els
nostres afiliats que, i aixo és normal, trac-
taran de defendre els seus interessos, perd
sempre dins de la legalitat que, a més, esta
controlada pels responsables de l'empresa
o l'administracid”.

Miquel Angel Ferris, de la CGT, no
comparteix en absolut aquest punt de vis-
ta: “Et donaré un exemple, a més de casos
com el de FOCSA o Renfe que hem de-
nunciat moltes voltes a la premsa. En Te-
lefonica, sén CC.00 i UGT els encarre-
gats, en exclusiva de donar els cursets de
capacitacié per a treballar en l'empresa.
Naturalment, son els seus afiliats els qui hi
assisteixen 1 els qui obtenen les places.
D'aquest procés es deriva el fet que la gent
s'afilia, no per afinitat ideologica sind per
obtenir un treball o per comprar-se una ca-
sa. Aquesta afiliacié tan poc compromesa
és 1a que després no et permet prendre me-
sures fortes de protesta com una vaga.
Aixo, amb el temps, ha desvirtuat el movi-
ment sindical i li ha donat una mala imat-
ge molt perjudicial”.

nen I'Acord Marc In-
terconfederal que
sera oficialitzat al
BOE. Les dues orga-
nitzacions es compro-
meten a lluitar con-
tra I'atomitzacié dels
convenis i a tractar
d'aglutinar-ne la ma-
jor quantitat possible
en convenis estatals.
Només les centrals

Pactes de la Moncloa.

sindicals majoritaries
tindran aixi possibili-
tats de convertir-se
en agents socials sig-
nificatius.

1980. S'aprova
I'Estatut dels Tre-
balladors. Malgrat
les protestes gene-

ralitzades, UGT
I'acceptaria i CC.00
presentaria  una

oposicié simbolica.

1981, UGT i CC.00
signen I'Acord Nacio-
nal sobre 1'Ocupacid.
Segons aquest acord
les centrals sindicals
signants es quedaran
amb el 50% de les
places de I'antic Ins-
tituto Social del
Tiempo Libre,

Es regla la parti-

cipaciéo dels sindi-
cats en els progra-
mes de formacié
professional de
I'INEM. Aquesta
participaci6 es con-
vertira en el futur
en una de les fonts
basiques de finan-
cament de les cen-
trals sindicals i oca-
sionara auténtiques
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L'afiliacid continua sent la gran assigna-
tura pendent del sindicalisme a 1'Estat es-
panyol. Amb una taxa que no arriba al
20%, €s un dels estats europeus amb me-
nor percentatge d'afiliats. Incrementar-ne
el nombre figura entre les prioritats de to-
tes les organitzacions perd els metodes per
a atraure els treballadors no sén els matei-
xos. L'historiador Pere J. Beneyto indica
al llibre Los congresos de CC.00 en el
PV. algunes de les causes de la po-
ca motivacid dels treballadors a
I'hora d'afiliar-se; “Davant de 1'ad-
hesié ideoldgica i militant que una
litdrgia obrerista i un xic arcaitzant
semblava reclamar, els treballadors
buscarien cada vegada més avan-
tatges materials, poder contractual i
intervencid institucional”,

Davant aquest panorama, els sin-
dicats trien diverses férmules: uns,
com el TUC o la CSC reforcen el
seu component idedlogic i, en el
seu cas, uneixen a la defensa dels
interessos dels treballadors el fet de
ser sindicats nacionals catalans, al-
tres com el Sindicat de Treballa-
dors de 1'Ensenyament aposten per
especialitzar-se decididament per
un sector gremial molt concret |

Baltasar Ortiz, per la seua banda, no veu
cap incompatibilitat entre un sindicat de
serveis i un sindicat reivindicatiu: “Nosal-
tres pensem que el model europeu apunta
cap als sindicats forts, que puguen donar
molts serveis als afiliats perd aix0 no frena
la resposta en les empreses o en el carrer.
Nosaltres som un sindicat de classe i aixd
ens obliga a lluitar pels treballadors, tam-
bé quan no s'estd a la fabrica o 'oficina,

mentre que les dues grans centrals

* L'esperit de la vaga del 14-D te poca presencia als debats

CC.O0 1 UGT trien el model ale- del pacte social.

many i advoquen per oferir atrac-
tius serveis als seus afiliats.

“Es el cami facil -comenta Antoni In-
fante— perque resulta més comode muntar
empreses de serveis que lluitar contra la
desideologitzacié existent entre la classe
treballadora, La cultura sindical reivindi-
cativa s'estd perdent i ara és molt dificil
trobar alguna empresa on es facen assem-
blees més o menys perioddiques. Els liders
sindicals han perdut el costum de guanyar
les batalles sindicals en els llocs de treball
i treballen, ja gairebé de manera exclusiva
des dels mitjans de comunicacid, com els
politics o els artistes”.

donant-li atencions que pel seu poder ad-
quisitiu no podria tenir”.

Per Manuel del Alamo altres giiestions
de tipus més general influeixen en la desi-
deologitzacié: “El mercat laboral té un
percentatge molt ampli de treballadors
amb contractes eventuals. Els treballadors
que tenen aquesta mena de contracte difi-
cilment poden comprometre's en una lluita
sindical, sobretot si tenim en compte que
poden estar perseguits pel fet d'afiliar-se,
amb la no-renovacié de contracte, i no po-
den fer res. Oferir serveis, almenys en el
nostre cas, no significa renunciar a la rei-

vindicacid, ni tampoc que la limitem al
nostres afiliats. Ara estem discutint sobre
temes que afecten precisament els aturats i
els pensionistes, que no sén, ni molt
menys, els col-lectius amb més representa-
ci6 entre I'afiliacié”. Mentre parla, algi
demana permis per a utilitzar la fotocopia-
dora i comenta que el cas del bosnid, no
va massa bé. Es tracta d'un jove a qui la
guerra al seu pais va agafar de vacances a
Valéncia i que, ara, sense permis
d'asil ha de tornar enmig del con-
flicte. CC.0O es dedica a donar-li
assisténcia juridica. “Aquestes tas-
ques —comenta al final Del Ala-
mo- sén tasques socials que ens
justifiquen el fet de tenir una part
de finangament public al qual no
podem renunciar”.

Perd malgrat les intencions de
continuar amb una tradicié com-
bativa, resulta evident que els sin-
dicats han perdut capacitat de mo-
bilitzacié. Mai el president del
Govern no s'havia atrevit a dema-
nar-los tant com ara, segur, que al-
menys, haurien de seure a la ma-
teixa taula que els representants de
la patronal i de l'executiu i que a-
questa foto de didleg serviria per
fer pujar la borsa i crear aixi una
imatge, encara que siga momenta-
nia i falsa, que la millora econo-

mica s'acosta. Damunt de la taula hi ha
propostes durissimes com la d'ampliar a
més de quinze anys el perfode per tenir
dret a una pensid, reduir en un 6% el po-
der adquisitiu dels assalariats durant tres
anys, incompatibilitzar les indemnitza-
cions per acomiadament amb la percepcié
d'un subsidi d'atur i eliminar aquest subsi-
di per als treballadors que es neguen a ac-
ceptar un trasllat i queden, per aixd, sense
lloc de treball.

Tant Comissions com la UGT han dit en
piblic que no pensen signar un acord amb
aquestes premisses ni, sobretot, tolerar que

batalles per a aconse-
guir els cursos.

El Govern acaba de
trobar un instrument
de control insubsti-
tuible.

1985, S'aprova,
amb el consentiment
de CC.00 i UGT, la
Llei Organica de Lli-
bertat Sindical que
discriminara entre

sindicats representa-
tius i “altres”. Per a
ser representatiu, cal
tenir almenys el 10%
dels representants
triats a I'Estat o el
15% dels escollits en
una comunitat auto-
noma. Només CC.00
i UGT, i els sindicats
bascos LAB i ELA a-
conseguiran arribar-

|

Marcelino Camacho, un histdric de CC.00.

hi. La resta quedara
sumida en una total
marginacio.

CC.00 convoca en
solitari una vaga per
tal de protestar con-
tra la modificaci6 del
sistema de presta-
cions de la Seguretat
Social. Malgrat que
va mobilitzar quatre
milions de vaguistes a




les pensions puguen patir rebaixes perd en
canvi s{ estarien disposats a frenar 1'aug-
ment dels salaris, en un paper molt poc
Huit, per tal de possibilitar la creacié de
nous llocs de treball. El Govern, jugant
fort, ha contestat que no té cap garantia
que aixo, malgrat el retall del poder adqui-
sitiu, puga ser possible.

Els dos sindicats majoritaris han coinci-

dit que Gonzéilez ha anat aquesta volta
massa lluny pero el sindicats més petits no
es refien d'aquesta actitud. Miquel Angel
Ferris recorda altres moments en que el
Govern ha tingut un aliat en CC.00 i
UGT: “Com en el cas de la llei de vaga,
que no esta aprovada perd que, cada cert
temps, torna a 'actualitat com una arma
llancivola que el Govern t€ en el seu poder
i que CC.00 1 UGT han acabat per com-
partir. A partir de la vaga en I'empresa
municipal de transports de Madrid, les
dues centrals deixen entendre que la llei
de vaga pot ser positiva. Tot alldo va ser
manipulat. Es va dir que aquesta llei per-
metria que els sindicats majoritaris es
“responsabilitzaren” de les convocatories
de vaga. Aixo vol dir en la practica que
només ells podran fer-les. L'opini6 piblica
va creure que era una bona mesura perqué
un sindicat petit i desconegut, que havia
convocat una vaga a la qual acudien per-
sones amb pancartes del partit de Jesis
Gil havia paralitzat els autobusos de Ma-
drid. Era fals, les pancartes no tenien res a
veure amb els membres de la Plataforma
Sindical, un sindicat que havia denunciat
practiques de recomanaci6 semblants a les
de Valéncia”.

“Els interessos dels dos sindicats grans |

~indica Jesis Mallé- coincideixen quan
poden coartar les possibilitats d'accié dels
altres. Recorde per exemple I'anomenat
canon del conveni, que ells acceptaren, i
segons el qual un treballador afectat per
un conveni havia de pagar una part del seu
sou als sindicats que havien treballat per
aconseguir aquest conveni. Aix0 s'atura al

Tant UGT coﬁC.(jO-n-egugn les acu—sacions de burscratitsacid i aposten per donar serveis

sense renunciar a la reivindicacio.

Tribunal Constitucional perd beneficiava
molt els grans sindicats que tenen possibi-
litats de treballar en la redaccié de molts
més convenis que no pas els petits. També
és freglient que negociacions col-lectives
se salden amb un major nombre d'allibe-
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rats per a un o laltre sindicat o que es dis-
cuteixi amb més ardor quant cobraran els
delegats per participar en una reunié que
el seu contingut”.

El pacte social no perdona. Els resultats
de les converses entre Govern, patronal i
sindicats deixaran ben a les clares qui té
rad. D'un costat, aquells que pensen que
CC.001 UGT s'han convertit en monstres
marocéfals, burocratitzats i incapacgos de
fer front a un govern que els alimenta, en
unes maquines d'aconseguir prebendes per
als seus afilitas i els seus alliberats. De
l'altre els que veuen en aquesta opinié un
intent de crear confusié i afavorir el
descredit de les dues centrals més repre-
sentatives. Aquells pels quals les noves
férmules laborals, com el transvasament

-

de poblacié de la industria cap als serveis,
eren inevitables si es volia sobreviure. A-
turats i pensionistes tenen tot el temps del
mén per a no perdre's ni un detall i pren-
dre'n bona nota.

Jordi Sebastia

tot I'Estat, el sindicat,
encara reticent a ac-
ceptar el joc institu-
cional, no considera
suficientment exitosa
aquesta demostracié
de for¢a i comencga
un timid acostament |
cap a UGT.

1989. El primer ob-
jector de consciéncia
entra a realitzar la

Prestacio  Social

Insubmisos contra la PSS,

Substitutiva. UGT,
USO i altres organit-
zacions més petites
com la Unié de Llau-
radors acceptaran te-
nir al seu servei joves
ben formats sense
cap contracte ni cap
proteccié social.
Arriba el 14-D
CC.00 i UGT recu-

peren la imatge de
sindicats reivindica-
tus tot i que els uge-
tistes es van sumar a
tltima hora a la con-
vocatoria de vaga ge-
neral,

1992. 28 de maig.
Les dues centrals tor-
nen a unir-se pero
ara en una vaga de
només mitja jornada

que acabara en
fracas. El 14-D ha es-
tat un miratge.

1990. UGT i CC.00
anuncien les seues
promocions de
construccio. Els
sindicats de serveis
han guanyat defini-
tivament la batalla
als sindicats reivin-
dicatius.
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PSV-IGS-UNIAL, la crisi més greu en el moment més inoportu

E ren temps de bonanga
econdmica. Contra la
falta de motivacié ideologi-
ca, calia buscar m¢s feligre-
sia 1 també un finangament
que permetera ser més in-
dependent respecte als 1li-
gams, cada volta més em-
metzinats, amb el Govern.
El model a seguir estava
ben definit; els sindicats so-
cialdemocrates alemanys.
Sindicats grans i forts, con-
vertits en empreses sanes i
rendibles que atrauen els
treballadors i els quadres
intermedis, no per la seua
ideologia combativa siné
pels diferents serveis que
poden prestar a preus molt
competitius: assegurances, agéncies de
viatges, constructores...

UGT inaugura el cami. CC.0O els se-
gueix perd de manera més timida, amb la
preocupacié de qui s'acosta per primera
vegada a una ruta desconeguda.

L'estratégia és la mateixa que l'alemanya
perd el moment no. Algunes veus van avi-
sar que la maquina ugetista anava massa
forgada perd ningd no va voler escoltar-
les. El 1989, I'empresa madrilenya Inicia-
tivas para la Recuperacién de la Ciudad es
converteix en l'embrié de Promocién So-
cial de la Vivienda (PSV) l'empresa amb
que UGT es llangava al mercat immobilia-
ri. Per tal que tot estiguera ben controlat,
el sindicat va crear també una gestora amb
capital privat, Iniciativas y Gestién de Ser-
vicios Urbanos (IGS) que s'encarregaria
de desenvolupar financerament el projec-
te. I endavant; de 1a manera més publicita-
da possible, tanques, anuncis en televisio,
falques en radio. Tot va bé. Més de 20.000
persones a tot I'Estat, en diferents etapes,
paguen les 400.000 pessetes que donen la
titularitat de soci i asseguren la propietat
d'un habitatge. Les cases projectades per
PSV sén pisos 1 cases independents d'un
nivell mitja-alt amb uns preus sense rival
que emprenyen els constructors.

Pafs Valencia, a Paterna (1'Horta) s'ubica
un dels projectes estrella de PSV. 4.000
habitatges en una zona residencial molt
ben comunicada amb la ciutat. Els dos es-
pais on PSV vol col-locar-los sén la Llo-
ma Llarga i el Mas del Rosari, El 1991, els
promotors anunciaven que per al 94 els
socis tindrien les claus de casa seua.

Ciutat-Jardi Lloma Llarga, un projecte de PSV absolutament paralitzat.

La setmana passada, deu dels 400 socis
decidien constituir una associacié per tal
de poder parlar amb Rafael Recuenco, se-
cretari general d'UGT a Valéncia i mem-
bre de l'executiva del PSV. Han desembor-
sat ja dos milions i mig de pessetes i a la
Lloma Llarga no hi ha més que una tanca
rovellada per la forca de la intemperie. Els
terrenys, de fet, ni tan sols estan qualifi-
cats com a edificables en el Pla General
d'Ordenaci6 Urbana del municipi de Pa-
terna, dirigit pel PSOE. Respecte al Mas
del Rosari, PSV encara no 1'ha comprat.
“A més —comenta una de les afectades—
no podem ni recuperar els diners ni saber
quina és la situacid real del projecte per-
que ningti no vol parlar amb nosaltres”.

Perd Parterna no és més que una localit-
zaci6 particular d'un problema que afecta
tota l'estructura empresarial d'UGT. Carlos
Sotos, president d'UNIAL, IGS i gerent de
PSV aprofita la festivitat de la Mare de
Déu d'Agost durant el passat estiu per a
dimitir i abandonar un vaixell ple de forats
i en el punt de mira del govern socialista
que ja havia amenacat amb dissoldre
UNIAL si no aconseguia omplir I'enorme
buit econdmic provocat, entre altres coses,
per la desafortunada gesti6 del seu gestor
Ignacio Lépez, gendre de Nicolds Redon-
do. Segons confessa el propi grup, U-
NIAL, que té 200.000 assegurats, va tenir
l'any passat unes pérdues de 2.728 mi-
lions.

Amb la retirada de Soto, que abans de par-
tir encara va tenir temps per a mentir els
socis valencians i dir-los que els terrenys
del Mas del Rosari ja estaven comprats i

per a pujar el sou als
col-laboradors més direc-
tes, els negocis d'IGS que-
daren més o menys al des-
cobert. Més perqué les
preocupacions dels socis
de PSV arribaren a la
premsa i menys perque, tot
i sospitar-se que hi hagut
desviament de fons dels
projectes constructius cap
a UNIAL i altres direc-
cions més dificils de deter-
minar, UGT guarda un si-
lenci petri.

Ara, PSV necessita que les
entitats financeres 1i pres-
ten, com a minim, 70.000
milions de pessetes per tal
de fer front als seus com-
promisos actuals amb els cooperativistes.
A que es referia Carlos Soto quan, abans
de retirar-se, va insistir que tot continuaria
endavant perqué era un “projecte politic”?
Significa que el govern del PSOE, ajudara
la central sindical que tradicionalment ha
estat la seua aliada, en els seus moment
més apurats? Es aquesta la funci6 de Julio
Rodriguez, president del Banc Hipotecari i
probable substitut de Soto?

Sense aquest ajut poc podra fer PSV per
continuar endavant perd les coses no sén
el que eren fa uns anys quan Redondo i
Gonzalez es palmejaven les esquenes sen-
se pudor. La distanciacid entre les dues
formacions €és ja inevitable. El fet que Pa-
terna tinguera un alcalde socialista, per e-
xemple, no ajuda en absolut a agilitar el
projecte de PSV a la localitat siné que fa
la impressi6, ben contraria, que els tramits
per a requalificar els terrenys es feien e-
terns davant la desesperacidé dels promo-
tors. Fonts d'IGS han arribat a dir piblica-
ment que “el Govern tenia ben poca sim-
patia pel projecte empresarial ugetista”.

La situaci6 ha esquitxat de manera inevi-
table la discussid del pacte social al qual el
Govern vol forgar els sindicats. Tot i que,
en public, les dues parts neguen qualsevol
influéncia, la imatge que presenta la UGT
en un moment en qué el Govern pressiona
com mai és ben feble i el fet incontestable
que necessita imperativament 1'ajuda del
Govern i les grans empreses constructores
per sobreviure, és ben dur d'admetre per
als seguidors d'un sindicat que no fa mas-
sa convocava una vaga general.
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