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Parlen els afectats per la crisi que ja comenca

Les cares de la crisi

En moltes coses la crisi ja és un fet. S'ha gastat molta tinta explicant-ne les causes, perd molt
poca ensenyant com en pateix el treballador. Per fer-ho, hem triat quatre sectors en dificultats:
textil, metall, construccid i calcer.

I- a situacidé econdmica espa-
nyola afecta la dels Paisos Ca-
talans. El problema va ser tractat
en el recent debat de politica gene-
ral al Principat, sobretot en les in-
tervencions de Jordi Pujol i del
president d'Iniciativa per Catalun-
ya (IC), Rafael Ribé. El debat en-
tre Pujol i Rib6 va ser il-lustratiu
respecte als problemes fonamen-
tals de I'economia catalana: manca
d'un poder financer propi i crisi
dels sectors productius del pais.
Especialment greu és la situacié
industrial, sobretot en el metall, el
textil, la construccid i, al Pafs Va-
lencia, en el calcer. Al llarg d'a-
questes pagines analitzem —en els
requadres corresponents— 1a situa-
cié d'aquests sectors des de dos
punts de vista: el de les xifres indi-
catives de la crisi que suporten, i
el de l'experiencia personal de tre-
balladors que ja sofreixen la crisi
en la seva vida diaria.

El debat entre Pujol i Ribé,
doncs, va aportar elements interes-
sants. Entre ells, el de la cara i la
creu de la inversid estrangera a
Catalunya, especialment en els

per dos factors: per l'edat de
molts d'ells (una mitjana de 50
anys) i per la tendéncia de la
majoria d'empreses a reduir
plantilla 0 a no ampliar-ne.
Aix0 fa que les indemnitza-
cions pactades amb Grundig, a
primera vista favorables (paga-
ment de 45 dies per any treba-
11at), siguin en realitat un mal
pedac per a la majoria de tre-
balladors.

Ara bé, Grundig és l'iltima
d'una llarga llista d'empreses
del metall afectades per la cri-
si. Un estudi elaborat per la
Federaci6 del Metall de Co-
missions Obreres de Catalunya
a partir de 54 empreses que
abasten tots els sectors me-
tal-lirgics, i relatiu al periode
comprés entre marg i setembre
d'enguany, ofereix els segiients
resultats, que reproduim de
forma detallada per l'interés
que tenen en el requadre cor-
responent:

EL TEXTIL

moments de crisi. D'una banda,

crea llocs de treball i riquesa. D'una altra,
allunya els centres de decisié econdmica i
sotmet parts importants de la nostra eco-
nomia a necessitats que no forgosament
han de coincidir amb les del pafs. El cas
més recent és el de la multinacional ale-
manya Grundig, que el dia 1 de juliol va
tancar la fabrica de Barcelona i deixa 250
treballadors sense feina. Aquest cas és do-
blement exemplificador, car reflecteix
també la crisi del sector del metall a Cata-
lunya. Grundig ha preferit situar la pro-
ducci6 a Austria, perque aix{ se situa en
millors condicions per a avangar en el nou
mercat de I'Europa de 1'Est. Miquel Rua-
no, treballador de Grundig i membre del

comité d'empresa, creu que el tancament
de Grundig “posa en evidéncia que les
lleis espanyoles no tenen cap forca en
aquests casos. Nosaltres hem tingut con-
verses amb la Generalitat de Catalunya
per mirar de resoldre el problema i el que
hem apreciat és una gran impotencia. A la
Generalitat et diuen que Grundig tanca,
perd que en contrapartida els japonesos in-
verteixen molt. Aix0 potser fa que els qua-
drin les xifres macroecondmiques, perd no
resol el drama de 250 families que es que-
den sense la seva principal font d'ingres-
sos”, Ruano creu que, a la majoria d'a-
quests treballadors, els sera “molt dificil”
de tornar a trobar feina en el sector, i aix0

La situaci6 del textil va ser
un altre dels temes estrella de la discussié
Pujol-Rib6 en el debat de politica general
al Parlament de Catalunya. i continua om-
plint planes d'actualitat de la premsa del
Principat. La setmana passada saltava I'il-
tima noticia sobre la crisi del sector: In-
distries Burés, que déna feina a uns 530
treballadors a les comarques de la cir-
cumscripci6 de Girona, presentara suspen-
si6 de pagaments. El grup KIO, que pos-
seeix un 70% de les accions de 'empresa,
ha decidit de no invertir-hi més i ha ofert
¢l seu paquet d'accions als treballadors per
si volen salvar l'empresa. Aquest tanca-
ment s'afegeix, en aquesta mateixa regio,
al d'Indistries Monsa (vegeu requadre),
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Andrés Mora, obrer del metall, 55
anys. La seva empresa, Hidroprecis,
SA, de 50 treballadors, va tancar a
finals de I'any passat. Oficialment,
per motius familiars. L'amo va
morir i els fills no volien continuar
l'activitat. La majoria de
treballadors d'Hidroprecis eren
d'avancada edat. Es el cas de Mora:
“un dia ens van dir que tancaven i
que no es podia fer res. Jo he quedat
al'atur, i a la meva edat és gairebé
impossible trobar feina en el meu
sector”. L'inica font d'ingressos a
casa dels Mora —un petit pis al
carrer Guipiscoa de Barcelona— és el
subsidi d'atur del pare de familia.
“La meva dona no pot treballar per
prescripcié medica, que em diguin
qué puc fer quan se m'acabi el
subsidi”, reclama Mora.

Ara els treballadors esperen una
senteéncia judicial favorable que com
a minim els asseguri unes
indemnitzacions suficients. Si no, el
futur es presenta molt negre.
“L'estat s'hauria d'encarregar que
les empreses no poguessin tancar
alegrement deixant els

treballadors amb el cul a I'aire,
perqué no tenim ningd que ens
protegeixi”.

Andrés Mora no és I'tinic que es
troba en una situacié semblant.

Les segiients dades, extretes d'un
estudi de CC OO realitzat sobre 54
empreses entre els mesos de marg i
setembre d'enguany, ho il-lustren a
bastament:

—Empreses que han tancat, amb
expedients de regulacié afectant
tota la plantilla: Aceros Boixareu
(Baix Llobregat), 700 treballadors;
M. P. Ribera (Barcelonés), 200

Periode
marg-setembre
1992

1.600
530
720
450

3.300

treballadors; Productos Agma (Alt
Penedés), 55 treballadors; Grundig
(Barcelongs), 250 treballadors;
Cirflex (Vallés Occidental), 100
treballadors; Pacific Notario
(Barcelonés), 55 treballadors;
Indemec

(Vallés Occidental), 20
treballadors.

-Empreses afectades per expedients
de reduccio de plantilla, perd que
continuen en activitat: Olivetti
(Valles Occidental), 400
treballadors, 220 rescissions;
Bonastre-Sandvik-1 (Valles
Oriental), 260 treballadors, 60
rescissions; Bonastre-Sandvik-2
(Valles Oriental), 327 treballadors,
67 rescissions; Imsa (Garraf), 550
treballadors, 170 rescissions;
Hispanomotor-Lombardini (Vallés
Occidental), 190 treballadors, 140
rescissions (tancament de
I'activitat industrial);
Motocultores

Pascuali, 143 treballadors, 33
rescissions; Thomson (Osona), 120
treballadors, 20 rescissions; BJC
Josa (Valles Occidental), 840
treballadors, 130 rescissions.
-Empreses amb expedients de
reduccié horaria: Whirpool
(Valles Occidental), 200
treballadors; Fabus (Bages), 180
treballadors.

-Empreses que no han renovat
contractes: Boss-Trucks, 250
treballadors; Diemen (Osona), 50
treballadors; Taurus (Valles
Occidental), 1.000 treballadors.
-Empreses a la recerca de
solucions a base d'un canvi
d'accionistes: BRA (Baix
Llobregat), 50 treballadors.

—Empreses on preveuen dificultats
per desajustaments de mercat o per
descens de vendes: Plasmica (Baix
Llobregat), 140 treballadors;
Trabosa (Vallés Oriental), 140
treballadors; Telesincro (Vallés
Occidental), 150 treballadors;
Fujitsu (Barcelonés), 100
treballadors; Corberé (Baix
Llobregat), 800 treballadors; AEG
(Vallés Occidental), 750
treballadors; Circutex (Vallés
Occidental), 120 treballadors;
Domar (Valles Occidental), 400
treballadors; UH (Valles
Occidental), 700 treballadors;
Iveco-Pegaso (Barcelonés), 1.000
treballadors; Mercedes Benz
(Barcelonés), 1.000 treballadors;
Clausor (Baix Llobregat), 180
treballadors; Honda (Baix
Llobregat), 300 treballadors;
Yamaha (Vallés Occidental), 300
treballadors; Derbi (Valles
Oriental), 700 treballadors; Showa
(Valles Oriental), 200 treballadors.
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TOTAL ERO A CATALUNYA 712
TOTAL TREBALLADORS EN PLANTILLA 45.075
D'EMPRESES AFECTADES emmsn ANOIA 1.249
TOTAL TREBALLADORS AFECTATS QUE 23,721 BAGES 2.476
PASSEN A L'ATUR B s
BAIX LLOBREGAT 1.100
*Expedients regulacié d'ocupacié
| BARCELONES 5.109
} BERGUEDA 1.873
MARESME 1.640
OSONA 1.474
VALLES OCCIDENTAL 5.931
I VALLES ORIENTAL 1.075
GARROTXA 425

Estel Rojo. 44 anys. Casada i amb tres fills. La seva empresa, Indistries Monsa, va tancar per Setmana
Santa. Els treballadors -la majoria, dones— van tornar de vacances i es van trobar la fabrica tancada i els
panys canviats. Monsa, propietat del primer alcalde democratic d'Olot, Joan Sala, elaborava la marca de
roba Privata, d'amplia difusié en el mercat catala.

El tancament ha deixat els 152 treballadors al carrer sense cap tipus d'indemnitzacio i sense que s'hagi
presentat la corresponent suspensié de pagaments. El dia 7 de setembre es va realitzar un judici, del qual
encara no hi ha senténcia. Estel afirma que “molts empresaris de la zona esperen la resolucié del nostre
judici per veure si ells també poden tancar les seves fabriques tranquil-lament sense cap tipus de castig
legal”.

A la fabrica, Estel guanyava un sou escassissim: 65.000 pessetes al mes per 40 hores de treball a la
setmana. Ara, la majoria de treballadores han ingressat de ple en I'economia submergida: treballen en
petits tallers de confeccié cobrant en diners negres entre 350 i 500 ptes per hora de feina. Ara, la familia
d'Estel Rojo s'ha hagut d'estrényer el cinturé encara més (el seu marit, en Carles, treballa en la porteria
d'una escola d'EGB i guanya menys de 70.000 ptes mensuals): “per menjar compro llegums i patates. No
puc fer el régim contra el colesterol que els metges m'han prescrit perqueé la carn, el peix i la fruita van
carissims. A casa compartim la roba, controlem que els llums no quedin oberts... i als 44 anys, em sera
dificil tornar a trobar feina en el sector”.

Olot ja sap qué vol dir la paraula “crisi”.

I és que el sector tradicional i historic del capitalisme a Catalunya passa gravissimes dificultats. En quinze
anys, el Principat ha passat de tenir 500.000 llocs de treball a tenir-ne 175.000. Del 1990 al mes de maig
d'enguany s'havien presentat 721 expedients, amb un resultat de 23.000 treballadors que han passat a
I'atur (vegeu requadre). La crisi fa que empresaris catalans comencin a installar fabriques al Magrib,
especialment al Marroc, i deixin a Catalunya només la comercialitzacio dels productes. Aquesta politica ha
estat avalada recentment pel president Pujol, perd durament criticada pels sindicats. La idea és la segiient:
produir al Magrib, on els costos de produccié sén molt baixos —comencant pels salaris dels treballadors- i
comercialitzar a Catalunya. La conseqii¢ncia directa, al Principat, és la desindustrialitzacio i la péerdua de
llocs de treball.




que ha afectat 152 treballadors; Olot Tex-
til, 26 treballadors; i Rigat Masdeu, 60 tre-
balladors. En molt poc temps, sera molta
la gent que s'haura d'estrényer el cinturd a
les comarques gironines.

CONSTRUCCIO 1 ATUNTAMENTS

El mes de setembre la Cambra de Con-
tractistes d'Obres de Catalunya (CCOC)
feia congixer les xifres exactes del deute
acumulat per les administracions publi-
ques respecte a les empreses constructores
catalanes. Els ndmeros de la CCOC tenien
una doble virtut: d'una banda, posaven en
relleu una de les causes principals de la
crisi d'un sector que, a Catalunya, aquests
dltims anys potser havia estat sobredimen-
sionat —ja que al Pafs Valencia els indica-
dors estadistics no assenyalen pas una cri-
si tan acusada com al Principat—; d'una al-
tra, i encara que de forma indirecta, desta-

La crisi també ha arribat a la construccig.  RAFAGL
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pava les dificultats financeres de I'admi-
nistraci6 local, punt sobre el qual no hi ha
xifres conegudes, perd que afecta durissi-
mament els ajuntaments del pafs.

Les empreses constructores han de fer
front a dos greus inconvenients: la dismi-
nucié del nivell d'activitat i de la cartera
de comandes, i també a l'augment de la
morositat dels clients publics. Josep M.
Grau Greoles, president de la Cambra, ha
dit que l'any 1992 “sembla que les admi-
nistracions publiques hagin comengat l'o-
limpiada de la morositat, que no és altra
cosa que un deficit puiblic submergit”.

La crisi ja ha arribat. Feia temps que es
covava, i tot just comencen a notar-se'n els
efectes. Si el ministre d'Economia, a
menys d'un any de les eleccions, reconeix
que la cosa esta malament, potser hi ha
motius per a pensar que la cosa hi ha d'es-
tar molt, de malament.

Eduard Voltas

Calcer: atomitzacio, atur i economia submergida

Ifonso Lépez, encarregat

de secci6 a Industrias
Mediterrdneas de la Piel SA
(Imepiel). Aquesta primavera
la fabrica va tancar. Després
de 32 anys a l'empresa, Alfon-
so sha quedat sense feina, si-
tuacié complicada perque ja és
gran. “Els més joves de l'em-
presa poden aprendre un altre
ofici, pero els de més de cin-
quanta anys provem d'aconse-
guir una jubilaci6 anticipada”.

El tancament de l'empresa ha
originat una situacié molt dura
al seu poble, la Vall d'Uixé:
“L'ajuntament té actualment
uns 500 treballadors, quan la
seva plantilla maxima era de
250. L'esforg que fa la corpo-
racié local és importantissim,
perque proporciona solucions
a una gent que passa moltes
dificultats”. Ara, el pitjor és
per als qui treballaven en T'e-
conomia submergida, situacié
tipica generada al voltant d'u-
na empresa gran, quan aquesta
esta situada en I'ambit comar-
cal. Ara no hi ha feina, ni sub-
mergida.

A Alfonso Lopez, la crisi del
seu sector no li ha vingut de
nou. “Cal recongixer que Ime-
piel va viure amb un cor artifi-
cial lligada a I'estat i que la

seua privatitzacié va ser l'ele-
ment definitiu de la seua desa-
parici6”. Econdomicament, Al-
fonso Lépez explica que la se-
va militancia sindical sempre
li havia estat un fre dins l'em-
presa. Ha ocupat durant 28
anys el mateix lloc de treball
sense més increment salarial
que el que estipulaven els con-
venis. “El meu plantejament
sindicalista m'ha significat des
del primer dia una paralisi
econdmica important, i potser
aix0 m'ajudara ara a fer més
suportables els moments de
crisi”.

El sector del calcer al Pais
Valencia passa una situacié
critica. En unes jornades sobre
aquest sector, fetes a Alacant
els dies 11 i 12 de juny, la Fe-
deraci6 del Textil-Pell de
CC OO del Pafs Valencia pre-
sentava un informe amb les
propostes d’accions que se-
gons el sindicat sén necessa-
ries per a fer eixir el sector
d'aquesta crisi. Aquest infor-
me proposa la potenciacié de
la imatge del calcer manufac-
turat a l'estat espanyol (majo-
ritariament al Pais Valencia) a
través de la promocié del Ma-
de in Spain; l'especialitzacié
de tot el sector en un producte

Il

Alfonso Lépez, treballador d'Imepiel.

determinat; creaci6 de centres
d'investigacié que proporcio-
nen assessorament técnic, re-
cerca de tecnologia, analisis
de laboratori sobre qualitat,
formaci6 de tecnics, prospec-
cié de tendéncies de moda,
serveis d'informacié, bibliote-
ca i documentacid; formacié
professional des de la geréncia
fins al treballador que esta a
peu de maquina; combatre 1'e-
conomia submergida, tant si
és fomentada pels treballadors
com pels empresaris; creacié
d'un fons d'autoregulacid.
Segons l'informe presentat

per CC 0O, al Pafs Valencia
hi ha 2.418 empreses dedica-
des al calcer, i el nombre de
treballadors total és de
33.877. Aixo vol dir una mit-
jana de 14 treballadors per
empresa. Aquesta atomitzacid
perjudica greument el desen-
volupament harmonic del
sector.

Mentre s'espera l'aplicacié
de mesures que salven el sec-
tor, Imepiel ja ha tancat, i els
treballadors ja son al carrer.
Vénen anys dificils.

Daniel Hermosilla




