
GUERRA DE XIFRES, A UN PAS DE LES ELECCIONS 

Generalitat en vaga 
La setmana passada un nombre de funcionaris variables 

segons les fonts entrava en una vaga durant quatre dies. 
Una convocatòria que es pot repetir, enmig d'acusacions 

mútues entre CCOO i l'administració. 

Josep Ramon Lluch 

Ja ho havíem anunciat: aquesta pri-
mavera crema. Durant els últims 

dies hem viscut alguns conflictes labo-
rals protagonitzats per diversos col·lec-
tius de treballadors lligats al sector pú-
blic que indiquen que, a mesura que 
s'acosten les eleccions, puja la llenya 
que els sindicats llancen al foc dialèc-
tic, i que l'administració ho té difícil 
per a posar fi a unes batalles que du-
ren ja un poc massa. 

A les aturades que s'han produït de 
bell nou en el sector sanitari i a la va-
ga de zel que protagonitzen els treba-
lladors d'Iberia a tot l'estat, cal sumar, 
durant la setmana passada, la convo-
catòria de vaga feta per CCOO per al 
personal que treballa per a la Gene-
ralitat valenciana, la qual ha tingut 
—segons les fonts— un seguiment ben 
diferent. 

CCOO va deixar la taula 
de negociacions on es discu-
tia el conveni col·lectiu del 
personal de la Generalitat. 
Un paquet de sis punts rei-
vindicatius allunyaven les 
posicions del sindicat i de 
l'administració... revisió i 
negociació del concepte de 
nivells de complement i de 
grup, abonament de les 
quantitats endarrerides de 
l'any 86, aprovació de la 
plantilla en base a la Llei de 
la Funció Pública Valencia-
na i de la Llei 30 de Refor-
ma de l 'Adminis t ració 
Pública, com també l'esta-
bilitat dels contractats en els 
llocs de treball i l'exigència 
d'eleccions sindicals entre 
els funcionaris. 

marts, s'hi van afegir els treballadors 
dels serveis territorials de Castelló, 
mentre que divendres participaren fun-
cionaris i personal laboral de tot el País 
Valencià. 

Arribats en aquest punt es planteja, 
una vegada més, la guerra de xifres per 
quantificar la incidència i el seguiment 
de la convocatòria de vaga. Així, se-
gons el sindicat CCOO l'aturada ha es-
tat secundada per uns 2.500 treballa-
dors dels serveis territorials i les 
conselleries de València, uns 2.000 dels 
serveis territorials d'Alacant i uns 600 
dels de Castelló; en total, uns 5.100 tre-
balladors dels 8.500 que cobren un sou 
de la Generalitat valenciana. En per-
centatge, el 60 per cent de la plantilla. 
Per contra, segons el director general 
d'Administració Pública, Antoni Ley-
da, d'un col·lectiu de 8.500 treballa-
dors, el primer dia seguiren la vaga uns 
880 treballadors de València i, a par-

Com a mesura de pressió 
en les negociacions d'aques-
tes reivindicacions, CCOO 
va convocar una vaga per 
als dies 6, 7 i 8 de maig. Di-
mecres, només s'hi va su-
mar el personal de les con-
selleries i els serveis 
territorials de València; di-
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Dalt, convocatòria de vaga. Baix, circular que «de-
mana» el carnet a un militant d'UGT. 

tir del segon dia, baixà l'índex de se-
guiment i s'estabilitzà en 815 de Valèn-
cia, 160 de Castelló i 50 d'Alacant... 
«Això significa un poc més del 12 per 
cent del total. I ho podem saber amb 
aquesta exactitud perquè cada dia les 
secretaries generals de cada servei ter-
ritorial confirmaven el nombre de tre-
balladors que havien fitxat a l 'hora de 
començar la jornada, de manera que 
el càlcul és ben senzill...». 

La vaga, ja ho hem dit, estava con-
vocada per CCOO únicament i ha tin-
gut un fort ressò, especialment entre el 
personal laboral pertanyent als grups 
D i E de l'escala laboral de la Genera-
litat, és a dir, auxiliars administratius, 
dones de la neteja, bidells, subalterns, 
etc.; tot i que també hi han participat 
treballadors adscrits a nivells superiors, 
i afiliats al sindicat UG T, que continua 
estant present a la taula de negocia-
cions amb l'administració i que oficial-
ment estava en contra de la vaga. En 
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aquest sentit, cal destacar que la Co-
missió Executiva Provincial de la UGT 
ha començat a enviar cartes a diversos 
afiliats al sindicat en les quals commi-
na a tornar el carnet d'afiliació a UGT 
per haver participat en la vaga convo-
cada per CCOO, tal com demostra la 
fotocòpia que EL TEMPS reprodueix. 

Pel que fa a les represàlies i les san-
cions, Antoni Leyda ha desmentit que 
per part de la Generalitat hi haja la in-
tenció de prendre mesures de càstig 
contra els treballadors que hi han par-
ticipat... «No, no hi ha hagut cap ti-
pus de represàlia. L'única mesura que 
hi haurà és que en la nòmina del mes 
de maig, als treballadors que han fal-
tat al treball durant un dia, dos o tres, 
se'ls descomptarà la part proporcional 
del sou, tal com es fa a qualsevol altra 
empresa...». Fonts dels mateixos tre-
balladors, però, desconfien inicialment 
de la quantitat descomptada, que pot 
ser presa, també, com un càstig». 

Segons els treballadors, també resul-
ta «curiós» que es demanassen els 
noms dels seguidors de la vaga uns dies 
abans de la convocatòria, «per al des-
compte del sou». I, també, es feren pú-
bliques unes xifres a reduir «totalment 
desproporcionades». Ho qualifiqen 
com mesures de pressió. 

Cal demanar-se ara si les negocia-
cions del conveni col·lectiu dels treba-
lladors de la Generalitat són tan difí-
cils que han fet necessària una vaga. 
Segons CCOO, els funcionaris i el per-
sonal laboral s'ha mobilitzat perquè no 
estan d'acord amb la classificació que 
n 'ha fet l'administració i perquè espe-
ren respostes concretes als sis punts que 
formen la taula reivindicativa. 

Per al director general d'Administra-
ció Pública... «Només hi ha un punt 
conflictiu, en el qual ni tan sols figu-
ren posicions irreconciliables, sinó no-
més discrepàncies. Es tracta del càlcul 
dels endarreriments per al personal dels 

bles, asseguren, però hi ha 
hagut una incapacitat per 
ambdues parts per a arribar 
a solucions concretes que, 
d'altra banda, no semblen 
massa probables... «De 

moment, continuarem el procés de ne-
gociació amb la UGT i amb el CSIT, 
que s'acaba de sumar a la taula nego-
ciadora —assegura Antoni Leyda— i 
donarem explicacions exhaustives so-
bre com s'ha produït la implantació del 
nou sistema retributiu i de quines són 
les conseqüències comptables i positi-
ves que ha tingut per a tots els treba-
lladors de la Generalitat i, especial-
ment, per als grups D i E.. .». 

De moment, CCOO ha anunciat que 
en els pròxims dies, cas de no arribar 
a acords concrets, hi haurà tancaments 
dels membres del comitè d'empresa i 
de representants dels funcionaris i, fins 
i tot, la possibilitat de convocar noves 
jornades de vaga per als primers dies 
de juny. Les eleccions són molt pròxi-
mes i les dues parts tenen molt en 
compte a l 'hora de fer més flexibles les 
posicions el cost polític que una cessió 
o un compromís els pot reportar. • 

grups D i E. A finals de 
l'any passat es va implantar 
el nou sistema retributiu i la 
classificació dels llocs de 
treball. Això ha generat uns 
endarreriments referits a 
1986, és a dir, quantitats 
que s'haurien d'haver co-
brat l'any passat i que estan 
pendents encara. En el cas 
dels grups D i E, la llei de 
pressuposts de la Generali-
tat de 1987 havia previst un 
fons de 400 milions que 
s'haurien pogut distribuir 
de qualsevol manera, una 
vegada escoltats els criteris 
dels sindicats, a fi de millo-
rar determinades situacions 
retributives. L'administra-
ció, d'acord amb els sindi-
cats, va decidir dedicar ín-
tegrament aquest fons de 
400 milions a millorar la si-
tuació dels grups D i E. La 
qüestió clau per a entendre 
el problema és que, com 
que aquesta partida corres-
pon als pressupostos de 
1987, lògicament no pot ge-
nerar endarreriments i 
aquesta és la posició que 
nosaltres hem mantingut 
des del primer moment...». 

Posicions no irreconcilia-
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