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L'Hospital General de Valéncia, un enorme complex médic i politic

/ Arxiu

ca a Salvador Barber, di-
rector de I’Hoja del Lunes
de Valéncia, va fer saltar la
llebre. Sota ’epigraf «Tots
els carrecs de confianga de
I’Hospital General han sig-
nat la seua rentncia» veia
la llum publica una llarga
rastellera de presumptes
irregularitats en la gestio
de I’Hospital General de
Valéncia, dependent de la
Diputacid provincial.

La intricada historia,
encara no acabada, sembla
comengar quan Andrés Pe-
relld, diputat a les Corts
valencianes, membre de
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I’executiva del PSPV-
PSOE i adscrit al corrent
Esquerra Socialista, rep
una visita que I’informa de
suposades greus anormali-
tats en el funcionament del
centre sanitari. Perell6 ini-
cia la investigacié d’a-
quests fets, segons assegu-
ra a EL TEMPS, previ in-
forme a Garcia Miralles,
president del Parlament
autonom, i a instancies de
la direccié del partit.

Aquest darrer extrem va
ser negat en una roda de
premsa convocada a la Di-
putaciéo per Antoni Asun-
cion, president, i Leonar-
do Margareto, vice-presi-

El PSOE a I'Hospital

L’Hospital General és, per obra de [’Insalud, una de les grans
hipoteques economiques de la Diputacio provincial de Valencia. Ara,
a la vora del congrés del PSPV-PSOE, s’ha destacat també com una
hipoteca politica, pero encara no s’ha decidit quin corrent de la
«familia socialista» ’haura de pagar.

U VA M
na fileracio periodisti-

dent segon, que tingué lloc
el dia vint de marg.

Siga com siga, mentre
Perello feia acte de presén-
cia a ’Hospital per tal de
recollir dades fidedignes
sobre la qiiestio, dues tele-
fonades (a la seu de les
Corts, a casa els seus pa-
res)’amenagaven de mort.
La intimidacio va semblar
prou seriosa al governador
de Valéncia, Eugeni Bur-
riel, per a adjudicar-li una
escorta policial. Tots
aquests esdeveniments suc-
ceiren a principi de marg.

Les acusacions que €l di-
putat Perelld6 va anar a
esbrinar-hi abracaven un
ampli ventall d’accions i

actituds que anaven des de
la brama que hi havia ha-
gut algun cas de prevarica-
cié sexual, passant per re-
feréncies a una possible
exhibicio d’armes, fins a la
contractacio d’una menor
d’edat com a auxiliar.

El blanc destacat de tots
els atacs seria Alfredo
Elias Mondéjar, director
d’Infermeria de I’Hospital
i militant de I’agrupacio
del Botanic del PSOE.
Elias és actualment marit
de Begona Jiménez, secre-
taria general de la seccid
sindical d’UGT, que, alho-
ra, és la mare de la menor
la contractacio de la qual
havia denunciat el Comité
d’Empresa.

El desvetlament de totes
aquelles circumstancies en-
cara per aclarir va desenca-
denar una campanya pu-
blica que va obligar a la
convocatoria de la roda de
premsa abans esmentada.
Antoni Asuncion, presi-
dent de la Diputacio, hi ra-
tifica la seua confianga po-
litica en el diputat Marga-
reto, responsable de la ges-




ti6 del hospitals depen-
dents d’aquesta institucio.
La roda de premsa, en
comtes d’apaivagar els
anims, va motivar més per-
plexitat i viruléncia en les
critiques. Per exemple, el
Comité d’Empresa del Ge-
neral (format per 10 dele-
gats de CC 0O, 8 d’UGT,
2 de CTI i 3 independents)
feia pablic un comunicat,
que aprova de manera
unanime, i en el qual tor-
nava a insitir en les dendn-
cies que ell mateix havia
formulat sis mesos abans.

Aquest document sindi-
cal acavaba de la segiient
manera: «En una reunié
mantinguda avui amb el
senyor Cardona, director
de Personal, se’ns ha ma-
nifestat que tot el malestar
i les informacions referides
al director d’Infermeria
poden haver estat difoses
per algun membre del ma-
teix PSOE, encara que no
hi ha proves de cap de les
acusacions que li imputen,
i que si n’apareixen, el te-
ma passaria a ser un as-
sumpte judicial».

A darrera hora del mati
de divendres 22 de marg,
una nota de premsa de la
Diputacié anunciava el
cessament d’Alfredo Elias
i els seus adjunts, com tan-
te el trasllat del geren met-
ge doctor Francisco Molini
a una altra area adminis-
trativa.

A hores d’ara, després
d’una carta personal del
mateix Margareto al cap
superior, tot aquest vidrids
afer ha passat a mans de la
policia. Aixi mateix, una
comissié constituida per
un membre del Comité
d’Empresa, quatre dipu-
tats provincials (dos del
PSOE, un d’AP i un del
PCE), el director de perso-
nal de I’hospital i el cap de
I’assessoria juridica de la
Diputacié, investigara to-
tes i cada una de les con-
tractacions dutes a cap al
General durant els ultims
anys. [ ]
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Alfredo Elias,
ped de batalla clau

Després d’una primera
temptativa fracassada, el
16 de gener de 1978 ingres-
sa en I’Hospital Provincial
de Valéncia Alfredo Elias
Mondéjar, ATS, que passa
a exercir funcions d’infer-
mer en el servici d’urgén-
cies. Pocs mesos després,
s’afilia a la Federacié de
Sanitat de CCOOQO del Pais
Valencia. Juntament amb
ell, s’hi déna d’alta la seua
companya, Begofia Jimé-
nez Bediope, també ATS i
infermera en el mateix cen-
tre de salut, servici d’oftal-
mologia. El 27 de novem-
bre de 1980 és elegit mem-
bre del Comité d’Empresa
dins de la candicatura de
CCOO.

El 23 de gener de 1981,
Elias demana la baixa vo-
luntaria de CCOO. El 29
del mateix mes, el ple
d’afiliats de la secci6 sindi-
cal de I’hospital sol-licita
I’expulsié d’Alfredo. El 2
de febrer, la comissié exe-
cutiva del ram de sanitat
aprova la peticié. Fona-
menta aquesta decisid, se-
gons es por llegir en un co-
municat fet public alesho-
res, en aquestes dues raons
citades textualment, a)
apareix en ’hopital un full
dela gestora de Fuerza Na-
cional del Trabajo en qué
se’ns acusava els sindicats
de clase, UGT i CCOO,
que traiem els interessos
del treballadors, i exposa-
va una taula reivindica-
tiva idéntica —tret d’un
punt— a la que estaven
portant el nostres delegats
¢l Comité d’Empresa, b)
freqiientaven els locals de
FNT Rafael Zarabozo,

que no té carnet del nostre
sindicat, perd que anava
en la nostra llista de les
passades eleccions sindi-
cals, i Alfredo Elias, mem-
bre de I’executiva d’aquest
hospital i.delegat al Comi-
té d’Empresa.

Davant d’aquests fets,
I’Executiva manté una reu-
ni6 amb Alfredo on se li
planteja el problema i se li
demanen explicacions. Al-
fredo reconeix que conei-
xia el contingut del pam-
flet de FNT abans de la
seua publicacié (dimiteix
del sindicat el dia 23) i que
no pensa dir-hi res més.
Begofia, aixi mateix, aban-
dona CCOO.

Sense deixar de ser
membre del Comité d’Em-
presa, Elias passa quasi tot
I’any 81 de baixa laboral.
La malaltia que, segons
sembla, li provoca la pro-
longada abséncia és una
depressié. Durant tot I’any
82, manté una relacié in-
termitent amb el lloc de
treball: combina les baixes
amb els periodes d’activi-
tat, per bé que en aquestes
darreres etapes fa un as ge-
nerds de les hores lliures
que li permet el seu carrec
sindical. Des del segon tri-
mestre de 1981, Begoila
comenga a organitzar la
UGT a P’empresa. Al de-
sembre del 82 Elias ix dele-
gat al comité en la llista
d’UGT. En les eleccions
municipals del maig del 83
ocupa el lloc 17 de la can-
didatura del PSOE a
I’Ajuntament de Valéncia.

El conveni col-lectiu de
I’Hospital de novembre del
83 crea la figura de direc-
tor d’Infermeria, que fins

aleshores tenia categoria
de cap i estava buida la
plaga des del gener del 83.

Al juny d’aquell any, es fa
carrec de ’area de Sanitat
de la Diputacié de Valén-
cia el seu vice-president
segon, Leonardo Margare-
to, que a I’octubre nomena
cap de personal del Pro-
vincial, ara General, Paco
Cardona, ex-advocat labo-
ralista de CCOQO. Al no-
vembre és nomenat direc-
tor d’Infermeria Alfredo
Elias, que ja no torna a
aparéixer pel Comité
d’Empresa. A I’abril del
84, Elias i el seu equip tam-
bé assumeixen la direccid
d’Infermeria de I’Hospital
Psiquidtric a Bétera. En
formen part Jose Luis
Custer Ortuflo, i el guardia
civil jubilat, Juan Antonio
Martinez Ferran. Hi inten-
ten aplicar un régim disci-
plinari de mena semblant
al que estan desplegant en
el General, la qual cosa
provocara una massiva
contestaci6 del personal
del centre. Tan forta és la
resposta dels treballadors
del Psiquiatric que obliga
Margareto a apartar-los de
tota funcidé en aquest hos-
pital. Aquest bandejament
coincideix amb les prime-
res investigacions sobre les
presumptes irregularitats
en el General al final de
I’any passat.

En efecte, la politica de
racionalitzacié impulsada
pel nou equip directiu de
I’Hospital General provo-
ca un clima de malestar i
crispacio entre els treballa-
dors. De manera que els
enfrontaments entre el Co-
mité d’Empresa i la Dipu-
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